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  1 טופס מס'

  מציעהפרופיל 

            __________________________ :שם המציע: _______________________ מס' התאגיד

  :________________________הקמהשðת 

  ______________________:____________________________(כולל מיקוד)  כתובת המציע

 _______טלפון:_________________________ פקס:______________________________

  ________________________________________דואר אלקטרוðי: ___________________

  קיד: ________________; : ____________________; תפשם איש הקשר במציע לצורך המכרז

  מס' טלפון ðייד של איש הקשר: ___________________; 

  ;דואר אלקטרוðי של איש הקשר: ______________________________

  :ואחזקותיהם במציע המציעהמðיות שמות בעלי 

  אחוז אחזקות ___________ _____________________  ת.ז. ._____________________1

    

  אחוז אחזקות ___________ ._____________________ ת.ז. _______________________2

  

  אחוז אחזקות ___________ ._____________________ ת.ז. _______________________3

  הðו תאגיד יש לפרט את בעליו של אותו תאגיד)י המציע (אם בעל

ðיםהמשמש ____________ , _____________ת.ז.  _________ , ________________, הח"מ וא 
בזאת כדלקמן כי למציע יש את כוח האדם, את הידע, את  יםבמציע, ומצהיר _____________________

שירותי ðיהול,  למתן 05/2024 מספרפומבי מכרז הðיסיון ואת האמצעים לשם ביצוע כלל השירותים ðשוא 
 . הממשלתיהדיור  מיðהלתפעול ותחזוקה למבðים באחריות 

 על החתום: ðובא ולראיה

_______     _____________ , ____________    ________________ 

 המציע חתימה וחותמת     בשם המציע מיםשל החות יםמלא מותש        תאריך  

-------------------------------------------------------------------------------------  
  

  

  עו"ד אישור

______, עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת כי _____אðי החתום מטה ___
לחתום מטעם ך/ת , המוסמ____________ , _____________י מר/גב' פðב ה/ביום _________ הופיע

המוכר/ת  /____________ , _____________ באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תההמציע, ושזיה
לעוðשים הקבועים  ה/צפוייה יהת/להצהיר את האמת וכי  עליו/הכי ה /ו, ואחרי שהזהרתיי באופן אישיל

  עליה בפðי. ם/הדלעיל וחתו/ה כן, אישר את ðכוðות הצהרת היעשת/בחוק אם לא 

________________  
  חתימה וחותמת עו"ד 

  
  



 

- 2 - 

 

  2 טופס מס'

                לכבוד
  חטיבת ðכסים ולוגיסטיקה

  הממשלתי הדיורמיðהל 
  החשב הכללי –משרד האוצר 

,.ð.א.ג  

  הצעה הטופס 
  

 למתן 05/2024מספר פומבי מכרז חתומים מטה, לאחר שקראðו בעיון, בחðו והבðו את הוראות האðו   .1
" המכרז" :(להלן מיðהל הדיור הממשלתי תפעול ותחזוקה למבðים באחריותשירותי ðיהול, 

על כל התðאים והדרישות המפורטות בכל מסמכי המכרז  בהתאמה) "הדיור מיðהל"-ו", השירותים"
 הכל, שירותיםלבצע את ההדיור  מיðהלמציעים בזה ל ,")המכרז מסמכי"להלן: ( על ðספחיהם

למוðחים אשר איðם מוגדרים בטופס זה תהא המשמעות הðתוðה להם  .מכרזמסמכי הבכמפורט 
   .להסכם (הגדרות) ðספח א'ב

, וכי קיבלðו ו/או הועמדו לרשותðו כל ועל כל ðספחי מכרזהצעתðו ערוכה על פי ההððו מודיעים כי   .2
  .שירותיםהמסמכים הקשורים להצעה וכן קיבלðו הסברים בכל הקשור להצעה ולביצוע ה

מכרז בהתאם לכל תðאי ה שירותיםהððו מצהירים ומתחייבים כי אם תתקבל הצעתðו, ðבצע את כל ה  .3
  .בהצעתðוהמפורטות  בהתאם להצעות המחירולשביעות רצוðכם המלאה וזאת  ווהðספחים ל

המכרז ותðאיו, על הסכם  מסמכיבהיה והצעתðו תתקבל הððו מתחייבים לחתום, כמפורט   .4
, ושלא להעביר לגורם אחר זכות מזכויותיðו על פי הסכם זה ולא (מסמך ב') המצורף ההתקשרות

  ור תאגיד אחר לשם קבלת שימוש בזכויותיðו.להוסיף או לצרף שום שותף או ליצ

רצ"ב להצעתðו כל מסמכי המכרז כשהם חתומים על ידיðו. ידוע לðו שאי מילוי ו/או אי צירוף מסמך   .5
  כלשהו ו/או עריכת שיðוי/תוספת במסמכי ההצעה, עלולים לגרום לפסילת הצעתðו.

6.  ðת לביטול או לשיðיתð הðו זו היא בלתי חוזרת ואיðו מסכימים כי תהיו זכאים, אך לא . ויהצעתðא
ואðו מסכימים מחייב ביðיðו לבðיכם. ידוע לðו  הסכםחייבים, לראות בהצעתðו זו ובקבלתה על ידכם 

כן ידוע לðו שתהיו  .ו/או משופרות ðו הגשת הצעות מתוקðותיכי אתם תהיו רשאים לðהל כל הליך שעðי
  רשאים לבטל את המכרז.

 ההתקשרות סכםתתקבל אðו מתחייבים לעמוד בכל התðאים המוקדמים לחתימת ההיה והצעתðו   .7
) ימים מיום הודעתכם ðחתום על מסמכי 14על ידכם, כמפורט במסמכי המכרז, וכי תוך ארבע עשרה (

, אישור קיום הביטוחים הðדרשים בהתאם לתðאי ההסכםוðפקיד בידיכם את  ההתקשרות סכםה
  ספים הטעוðים המצאה.ואת כל המסמכים והראיות הðו

  הðתוðים ו/או המסמכים הכלולים בהצעתðו והמהווים, לדעתðו, מידע סודי הðם:  .8

_____________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________  

_______     _____________ , ____________                            ________________ 
  המציע חתימה וחותמת           שמות מלאים של החותמים בשם המציע                      תאריך          

  
-------------------------------------------------------------------------------------  

  

  עו"ד אישור

______, עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת כי _____אðי החתום מטה ___
לחתום מטעם ך/ת , המוסמ____________ , _____________י מר/גב' פðב ה/ביום _________ הופיע

המוכר/ת  /____________ , _____________ באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תההמציע, ושזיה
וחתם/ה על הצעה זו בפðיי ועל כל יתר מסמכי המכרז, וכי ההצעה החתומה מחייבת לכל , לי באופן אישי

  דבר ועðיין. 
 _______________  

  
  וחותמת עו"ד חתימה
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  2.1 'טופס מס

  המחירהצעת 

  !!!!(יש לצרף את טופס זה במעטפה ðפרדת)

  
  :הטופס למילוי כלליות הוראות

 המכרז. לחוברת 19 בסעיףהצעת המחיר תוגש בהתאם לאמור  . 1

ביא לפסילת הצעת ה כðדרש עשוי להאי מילוי באופן מלא וברור. מחירההצעת את חובה למלא  . 2

 המציע. 

שירותי הðיקיון הðדרשים לכלל  המכרז בקשר עםלחוברת  3.9תשומת לב המציעים מופðית לסעיף  . 3

 .לחוברת המכרז 3.2בסעיף מוקדי הפעילות המפורטים בטבלה 

 :המציע ðדרש למלא . 4

עבור אספקת כלל שירותי  לחודשהמירבית פאושלית המחיר ההðחה מהצעת אחוז  . 4.1

ðיהול וכלל השירותים הðוספים הðדרשים במסגרת השירותים התפעול, ההתחזוקה, 

 .המפורטים במסמכי המכרז עבור כל אחד ממוקדי הפעילות המפורטים בטבלה

לכל מוקדי  זהההðחה מהצעת המחיר הפאושלית המירבית שיציע המציע תהיה האחוז  . 4.2

  הפעילות.

. מוקדי הפעילותלכל  זההלגבי התקורה לשעת ðיקיון בש"ח אשר תהיה  אחתהצעת מחיר  . 4.3

. עלות שכר העבודה כפי שðקבע בלבד והרווח לתקורההמחיר היא ביחס  הצעתכי  יודגש

 הוראותתשולם במתכוðת של "גב אל גב" בכפוף לאישור המזמין ובהתאם ל המזמיןעל ידי 

  .ההסכם

יובהר כי רכיב זה איðו משוקלל במסגרת  .רכיבי השכר לרבות עלויות מעסיקשל  פירוט . 4.4

 הצעת המחיר.

 מע"מ.הצעת המחיר היðה בשקלים חדשים ואיðה כוללת  .4.5

 מסמךבמסגרת הטבלאות היðו תמציתי ויש לפðות למסמכי המכרז לרבות תיאור השירות  .4.6

  ).יםהשירות(מפרט ג' 

 הצעת המחיר . 5

 החודשי עבור שירותי התחזוקה:  המירבי פאושליה מחירמה ðחהה אחוז 5.1

  
שם   #

המבðה/מתחם 
  וכתובתו

שטח 
מוערך 
  במ"ר

הצעת מחיר 
מירבית פאושלית 

  1לחודש בשקלים

רכיבים קבועים 
אשר לא יכללו 
  בהצעת המחיר

 אחוז הðחה
  שליופאהמחיר מה

  המירבי החודשי
מתחם קריית   1

הממשלה מðחם 
  (שייח ג'ראח)  בגין

28,000    
 _____________

₪  

עלות התחזוקה 
של מערכות 

 הביטחון

 

_____ %2  

                                                
 
 בהמשך המכרז.  םיפורס יםהמחיר ןאומד 1
מוקדי לכל  זההת לחודש עבור אספקת רכיבי התחזוקה במכרז המירבי תהמחיר הפאושליהצעת אחוז הðחה מ 2

 הפעילות. 
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ברח' קלרמון גאðו 
3  

  

  
  ובמילים: 

  
_____________  

  

       
  ובמילים:  

  
  (________אחוזים)

  מבðה מאמוðיה   2  
  השוכן בðחל אגוז

2,887    
 _____________

₪  
  

  ובמילים: 
  

_____________  
  

  

  מבðה חפציבה  3
  234ברח' יפו 

3,864    
 _____________

₪  
  

  ובמילים: 
  

_____________  
  

  

  מבðה ג'ðרלי   5
ברח' שלומציון 

   1המלכה 

1,362    
 _____________

₪  
  

  ובמילים: 
  

_____________  
  

  

מבðה רשות   6
  האוכלוסין

ברח' מסילת 
   6ישירים 

2,560    
 _____________

₪  
  

  ובמילים: 
  

_____________  
  

  

  רשות האוכלוסין  8
מבצע ברח' 

(מתחם  64 קדש
  1,456  בðי ברק אלבר)

 _____________
₪  
  

  ובמילים: 
  

_____________  
  

  

  רשות האוכלוסין  9
דרך ברח' 
בית  32המכבים 
  1,000  דגן

 _____________
₪  
  

  ובמילים: 
  

_____________  
  

  

 רשות האוכלוסין  10
  יהלו"ם מסורבים

 –שלדג ברח' 
  ð  497תב"ג

 _____________
₪  
  

  ובמילים: 
  

_____________  
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רשות האוכלוסין   11
  לשכת הר חומה –

ברח' אליהו קורן 
  378  ירושלים 25

 _____________
₪  
  

  ובמילים: 
  

_____________  
  

  

רשות   12
  ארבל-האוכלוסין

ברח' מרים 
 1החשמוðאית 

  ירושלים
550  

 _____________
₪  
  

  ובמילים: 
  

_____________  
  

  

  

 :ðיקיון לשעת התקורה עבור מחיר הצעת 5.2

  

בהצעת המחיר לא תשתðה עבור שעת ðיקיון יודגש ויובהר כי התקורה והתמחור אשר המציע יגיש  . 5.3.1

ולא תיðתן תמורה ðוספת על ידי המזמין בגין התקורה. התשלום לספק יהיה בהתאם להצעת 

המחיר לתקורה לשעת ðיקיון כפי שהוגשה על ידי המציע בתוספת השכר השעתי והתðאים 

 . וכללי המכרז בהתאם לדין הסוציאליים

רכיבי השכר שישולמו במתכוðת גב אל גב מהמזמין לספק: דמי מחלה, דמי חגים, שי לחג, להלן  . 5.3.2

מעðק מצויðות, ðסיעות לעובד (בתחבורה ציבורית), ימי אבל, חופשה לרגל הðישואין, יום בחירות 

ידה והורות ושמירת היריון, והיעדרות ביום הזיכרון, הפרשות לגמל בגין ימי מילואים, תקופת ל

ðסיעות, תוספת עבור ימי הבראה / חופשה כתוצאה מצבירת ותק אצל המזמין או במשרדי 

, וזאת בהתאם לאמור 8.2.1.2ממשלה אחרים, וכן כל רכיב אחר שייכלל בהודעת תכ"ם ה.

 בהודעת תכ"ם זו כפי עדכוðה מעת לעת.

לבין הספק, לגבי כל עובד, בעðיין רכיבי השכר  אחת לרבעון לפחות, תיערך התחשבðות בין המזמין . 5.3.3

המשולמים לעובד, והפרשי השכר בין הסכומים ששולמו לכל עובד ובין הסכומים המגיעים לו 

  בפועל.

המציע ðדרש לצרף ðספח תמחירי המפרט את כל מרכיבי השכר לעובדים לצורך הוכחת עמידה  . 5.3.4

 לכל שעת עבודה בתחום הðיקיון.עלות שכר למעסיק  8.2.1ם ”בדרישות החוק והוראת תכ

  . מובהר, כי הוראת התכ"ם בðוסחה המעודכן מעת לעת, תחייב את הספק ואת המזמין

למען הסר ספק, מובהר כי הצעתו של המציע בהתאם להוראות אלה כוללת בתוכה את עלות  . 5.3.5

הוראות המכרז השכר למעביד (לקבלן הðיקיון) וכן את כל העלויות הðוספות הכרוכות בגין יישום 

 וההסכם, כולל רווח למתן  שירותי הðיקיון המבוקשים במסגרת המכרז.

 הצהרת המציע . 6

שðקבעה בהתאם להוראות לעיל  וכפיהððי מצהיר כי הצעת המחיר, על רכיביה, כפי שמולאה על ידי  . 6.1

 מהווה תמורה ראויה והוגðת לשירותים הðדרשים המפורטים בכלל מסמכי המכרז. 

  ידוע לי ששירותי הðיקיון יסופקו בכלל מוקדי הפעילות על פי דרישות מסמכי המכרז. הððי מצהיר כי . 6.2

   מחיר הצעת  תיאור השירות (בתמצית)  רכיב 

  תקורה לשעת ðיקיון  
  _____₪  
  _______ שקלים ______ ובמילים
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לשכר  מעל 10-%מ ךðמו היהיעבור ערך שעת ðיקיון לעובד לא  המחיר לי כי ידועמצהיר כי  הððי . 6.3

ה', כאשר ðכון למועד פרסום מכרז 8.2.1.2 שקבוע בהוראת תכ"ם כפיהיסוד של עובד ðיקיון לשעה 

 "ח (לא כולל מע"מ).ש 32.31שכר היסוד של עובד ðיקיון היðו בסך של 

 מעל 50% -מ ךðמו היהי לא ðיקיון למפקח ðיקיון שעת ערך עבור המחיר כילי  ידועמצהיר כי  הððי . 6.4

 .8.2.1.2"ם תכ בהוראת שקבוע כפילשכר היסוד של עובד ðיקיון לשעה 

 

 ðספחמצהיר כי קראתי היטב את כלל מסמכי המכרז וכי הבðתי את האמור בהם, ובפרט את  הððי

) וכי כל האמור בהם, ידוע ומקובל עלי בכל הðוגע (מפרט השירותיםמסמך ג' ו ' (התמורה) להסכםב

 לתמורה בגין השירותים המופרטים בהם. 

  

  חתימת המציע

 

   : __________________;חתימה :_______________;המציע ____; שם___:_____תאריך

  

  

-------------------------------------------------------------------------------------  
  עו"ד אישור

  
______, עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת כי _____אðי החתום מטה ___

לחתום מטעם ך/ת , המוסמ____________ , _____________י מר/גב' פðב ה/ביום _________ הופיע
המוכר/ת  /____________ , _____________ באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תההמציע, ושזיה
וחתם/ה על הצעה זו בפðיי ועל כל יתר מסמכי המכרז, וכי ההצעה החתומה מחייבת לכל , לי באופן אישי

  דבר ועðיין. 
  

   _______________  
  "דעו וחותמת חתימה                  
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  2.2 'פס מסטו

   8.2.1עלות השכר למעביד בהתאם להוראת התכ"ם  –הצעת המחיר 

  !!!! )ביחד עם הצעת המחיר (יש לצרף טופס זה במעטפה ðפרדת

  

  הצהרת המעביד

_______  -עבור שעת עבודה ביום חול רגיל לא יפחת מðיקיון השכר שישולם על ידיðו לעובד  . 1

  שקלים חדשים לשעה. 

, כולל כל המרכיבים המפורטים בðספח של עובד ðיקיון עלות השכר למעביד לשעת עבודה . 2

 _______ שקלים חדשים לשעה. -, לא תפחת מלטופס זה כðספח א' התמחיר שצירפðו

  ת חוק או צו הרחבה או כל הסכם שחתמה המדיðה.עלות השכר תעודכן בהתאם לשיðויים מכוח הוראו

  

  פרטי המעביד:_____________________________

  

  תאריך:__________________________________

  

  :_________________________________וחותמת מורשה החתימה חתימה

  

  

-------------------------------------------------------------------------------------  
  עו"ד אישור

  
______, עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת כי _____אðי החתום מטה ___

ום מטעם לחתך/ת , המוסמ____________ , _____________י מר/גב' פðב ה/ביום _________ הופיע
המוכר/ת  /____________ , _____________ באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תההמציע, ושזיה
וחתם/ה על הצעה זו בפðיי ועל כל יתר מסמכי המכרז, וכי ההצעה החתומה מחייבת לכל , לי באופן אישי

  דבר ועðיין. 
  

  _______________  
  "דעו וחותמת חתימה         
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   ð2.2ספח א' לטופס מס' 

  

פירוט מרכיבי עלות השכר למעסיק לכל שעת עבודה בתחום הðיקיון בהתאם למרכיבים 
על עלות שכר למעסיק לכל שעת עבודה בתחום   8.2.1המפורטים בהודעת התכ"מ מספר 

  הðיקיון 

  רכיב
עלות  עובד ðיקיון 

  בש"ח
  מפקח ðיקיון

   ₪  48.46  ₪  35.54  עובד ðיקיון -שכר יסוד

      חופשה

      תוספת ותק

      הבראה

      פðסיה

      פיצויים

      ביטוח לאומי

      קרן השתלמות

      סה"כ

  

רכיבי השכר שישולמו במתכוðת גב אל גב מהמזמין לספק על פי ביצוע: מחלה, שי לחג, מעðק מצויðות, 

ðסיעות לעובד (בתחבורה ציבורית), הפרשות לגמל בגין ðסיעות, ימי אבל, היעדרות ביום הזיכרון, חופשה 

ין או במשרדי מסיבות משפחתיות, תוספת עבור ימי הבראה / חופשה כתוצאה מצבירת ותק אצל המזמ

, וזאת בהתאם לאמור בהודעת תכ"ם 8.2.1.2ממשלה אחרים, וכן כל רכיב אחר שיכלל בהודעת תכ"ם ה.

  זו כפי עדכוðה מעת לעת. 

 

 המציעחתימת 

  

   ____; שם המציע:_______________; חתימה: __________________;___תאריך:_____

  

-------------------------------------------------------------------------------------  
  

  אישור

  

______, עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת כי _____אðי החתום מטה ___
מטעם לחתום ך/ת , המוסמ____________ , _____________י מר/גב' פðב ה/ביום _________ הופיע

המוכר/ת  / ____________ , _____________באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תההמציע, ושזיה
לעוðשים  ה/צפוייה/תהיה להצהיר את האמת וכי יה עליו/הכי ה /ו, ואחרי שהזהרתילי באופן אישי

  עליה בפðי. ם/הדלעיל וחתו/ה כן, אישר את ðכוðות הצהרת ה/תעשההקבועים בחוק אם לא יעש

________________  
 חתימה וחותמת עו"ד 
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  3 ופס מס'ט

  הבðת תðאי המכרז הצהרת המציע בדבר

 מספרפומבי מכרז כל מסמכי  חתומים מטה, לאחר שקראðו בעיון בחðו בחיðה זהירה והבðו אתאðו ה
(להלן:  , תפעול ותחזוקה למבðים באחריות מיðהל הדיור הממשלתיהוללמתן שירותי ðי 05/2024

  , מצהירים ומתחייבים בזה כדלקמן:", בהתאמה)השירותים"-ו" המכרז"

אðו מצהירים בזאת כי הבðו את כל האמור במסמכי המכרז והגשðו את הצעתðו בהתאם. כי למדðו  . 1
ובדקðו בקפידה את כל האמור במסמכי המכרז, ובדקðו את כל הדרישות, התðאים והðסיבות, 

ðשוא המכרז. כי אðו  שירותיםהצעתðו או על ביצוע ההפיזיים והמשפטיים, העשויים להשפיע על 
מסכימים לכל האמור במסמכי המכרז ומאשרים ומתחייבים כי לא ðציג כל תביעות או דרישות 
המבוססות על אי ידיעה ו/או אי הבðה, ואðו מוותרים בזאת מראש על טעðות כאמור. מבלי לפגוע 

צם הגשת הצעתðו גלום ויתור מפורש על כל בכלליות האמור, ידוע לðו, ואðו מסכימים, כי בע
טעðה, מכל מין וסוג, בדבר אי התאמה ו/או חריגה, מכל מין וסוג, של תðאי המכרז ו/או תðאי 

  דין. פי עלתðאי  כלמתðאיו ו/או מ
אðו מצהירים כי אðו עומדים בכל התðאים הðדרשים במכרז וכי הצעתðו עוðה על כל הדרישות  . 2

מקבלים על עצמðו לבצע את ההתחייבויות בהתאם לתðאים שבמסמכי  שבמסמכי המכרז וכי אðו
  ההתקשרות. הסכםהמכרז, ולרבות 

אðו מצהירים כי ככל והמציע היðו עסק בשליטת אישה, כהגדרת מושג זה בחוק חובת המכרזים,  . 3
"), יצורף לתצהירðו זה אישור מטעם רואה חשבון, המכרזים חובת חוק(" 1992-התשð"ב

  ב. לחוק חובת המכרזים. 2כמשמעות המוðח אישור בסעיף 
על פי מסמכי המכרז מחייב שמירת סודיות בכל  שירותיםאðו מצהירים כי ידוע לðו שביצוע ה . 4

ם הðוגע למידע שיגיע לרשותðו וכן שמירה על רמה גבוהה של אמיðות ומהימðות ואðו מתחייבי
 הסכםההתקשרות ולמלא אחר כל התחייבויותיðו על פי  הסכםלמלא אחר ביצוע הוראות מסמכי 

התקשרות זה במהימðות ואמיðות, תוך שמירה קפדðית על הוראות כל דין. אðו מצהירים כי איððו 
רשאים להעביר כל מידע שברשותðו כתוצאה מהשתתפותðו במכרז זה לשום גורם אחר, או 

  .כלשהו שלא במסגרת מכרז זה לעשות בו שימוש
 (התמורה) 'ב בðספח כמפורט התשלום מðגðון כלל את הבðו וכי בקפידה בחðו כי מצהירים אðו . 5

  לכך הוגשה הצעתðו למכרז זה.  ובהתאםמצאðו אותו ראוי והולם  וכי, להסכם
לא מצהירים בזאת כי הצעה זו מוגשת ללא שום קשר ו/או תיאום עם מציעים אחרים, וכי  אðו . 6

  גיליðו את פרטי הצעתðו למשתתפים אחרים במכרז.
וכי אðו זכאים  המציעאðו מצהירים כי הצעתðו הðה בגדר המטרות והסמכויות הקבועות במסמכי  . 7

  על הצעה זו וכי אין כל מðיעה על פי כל דין או הסכם לחתימתðו על הצעה זו. המציעלחתום בשם 

    
  

  ___ , ____________          _______________________        __________ 
   חתימה וחותמת  המציע    עבשם המצי מיםשל החות יםמלא שמות                תאריך             

-------------------------------------------------------------------------------------  
  

  עו"ד אישור

עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת כי ______, _____אðי החתום מטה ___
לחתום מטעם ך/ת , המוסמ____________ , _____________י מר/גב' פðב ה/ביום _________ הופיע

המוכר/ת  / ____________ , _____________באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תההמציע, ושזיה
לעוðשים הקבועים  ה/צפוייה יהת/להצהיר את האמת וכי  יו/העלכי ה /ו, ואחרי שהזהרתילי באופן אישי
  עליה בפðי. ם/הדלעיל וחתו/ה כן, אישר את ðכוðות הצהרת היעשת/בחוק אם לא 

________________  
  חתימה וחותמת עו"ד 
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  4 טופס מס'

  לכבוד

  חטיבת ðכסים ולוגיסטיקה
  הדיור הממשלתימיðהל 

  החשב הכללי –משרד האוצר 
  

   אישור עו"ד בדבר מורשי החתימה מטעם המציע

"), המציע"להלן: _________________ ( מטעםעו"ד  , _________________,החתום מטהאðי 

  מאשר בזאת כדלקמן:

למתן  05/2024פומבי מספר מכרז  לפי הסכם ההתקשרותוההתקשרות ב שירותיםביצוע ה . 1

במסגרת  ðםה ,מיðהל הדיור הממשלתישירותי ðיהול, תפעול ותחזוקה למבðים באחריות 

 סמכויות המציע.

 :מציעאשר חתימתם מחייבת את ה מורשי החתימהשמות  . 2

 ; _____________, ת.ז.: ______________

 ;_____________, ת.ז.: ______________

 אופן החתימה המחייב את המציע הðו: ______________________. . 3

טפסי   ___________________, אשר חתמו בפðי על _____ וכן__________  חתימות ה"ה . 4

 , בצירוף חותמת התאגיד המציעולהמצורף  סכם ההתקשרותועל ה המכרז המצורפים למכרז

     , מחייבות את התאגיד המציע לכל דבר ועðיין.או שמו המודפסו/

  

  

                     __________________     _______________________  

  חתימת וחותמת עו"ד                  תאריך                                      
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  5 טופס מס'

  תצהיר

  בדבר העסקת עובדים זרים כדין ותשלום שכר מיðימום

  1976-לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו

  

ðושא/ת ת.ז. שמספרה י החתום מטהאð ,______________ 'לאחר שהוזהרתי , מר/גב ,____________
כי עלי להצהיר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעוðשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזאת 

  בכתב כדלקמן:

  

") לחתום על תצהיר זה המציעאðי הוסמכתי כדין על ידי ____________________ (להלן: "  .1
שירותי ðיהול, תפעול ותחזוקה למבðים למתן  05/2024פומבי מספר מכרז בתמיכה להצעה 

  .", בהתאמה)השירותים"-" והמכרז(להלן: " באחריות מיðהל הדיור הממשלתי

  הððי מצהיר כי מתקיים במציע אחד מאלה:  .2

  המציע ובעל זיקה אליו לא הורשעו בפסק דין חלוט בעבירה לפי חוק עובדים זרים.  (א)

לא הורשעו המציע ובעל זיקה אליו בפסק דין  הצעות במכרזהעד למועד האחרון להגשת   (ב)
  חלוט ביותר משתי עבירות לפי חוק עובדים זרים.

אם המציע או בעל זיקה אליו הורשעו בפסק דין חלוט בשתי עבירות או יותר לפי חוק   (ב)
כי חלפה לפחות שðה אחת מן ההרשעה האחרוðה ועד המועד האחרון  -  עובדים זרים

  הצעות. הלהגשת 

3.  ðי מצהיר כי מתקיים במציע אחד מאלה:הð  

  המציע ובעל זיקה אליו לא הורשעו בעבירה לפי חוק שכר מיðימום.  (א)  

הצעות במכרז לא הורשעו המציע ובעל זיקה אליו בפסק דין העד למועד האחרון להגשת   (ב)
  חלוט ביותר משתי עבירות לפי חוק שכר מיðימום.

הורשעו בפסק דין חלוט בשתי עבירות או יותר לפי חוק אם המציע או בעל זיקה אליו   (ג)
כי חלפה לפחות שðה אחת מן ההרשעה האחרוðה ועד המועד האחרון  -  שכר מיðימום

  הצעות.הלהגשת 

  

  לעיל: 3-ו 2לעðיין סעיפים 

  ; 1981-כמשמעותם בחוק הבðקאות (רישוי), התשמ"א -" שליטה" ו"החזקה", "אמצעי שליטה"

  אחד מאלה:  כל -" בעל זיקה"

  חבר בðי אדם שðשלט על ידי הספק;  . 1

אם הספק הוא חבר בðי אדם, אחד מאלה: (א) בעל השליטה בו; (ב) חבר בðי אדם שהרכב בעלי  . 2
מðיותיו או שותפיו, לפי העðיין, דומה במהותו להרכב כאמור של הספק, ותחומי פעילותו של חבר 
בðי האדם דומים במהותם לתחומי פעילותו של הספק; (ג) מי שאחראי מטעם הספק על תשלום 

  ; שכר העבודה

חבר בðי אדם אחר, שðשלט שליטה  -אם הספק הוא חבר בðי אדם שðשלט שליטה מהותית  . 3
  מהותית בידי מי ששולט בספק 

 31הורשע בפסק דין חלוט בעבירה שðעברה אחרי יום כ"ה בחשון התשס"ג ( -", בעבירה הורשע"
  ); 2002באוקטובר 

-כדין והבטחת תðאים הוגðים), התשð"אחוק עובדים זרים (איסור העסקה שלא  -" חוק עובדים זרים"
1991 .  

  ; 19876-חוק שכר מיðימום, התשמ"ז -" חוק שכר מיðימום"
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החזקה של שלושה רבעים או יותר בסוג מסוים של אמצעי שליטה בחבר בðי  -" שליטה מהותית"
  האדם; 

  

  זה שמי, זו חתימתי, ותוכן תצהירי דלעיל אמת.  .4

          ____________________ , ____________        ________________ 

   חתימה וחותמת  המציע ע   בשם המצי מיםשל החות יםמלא מותש                תאריך                        

  

-------------------------------------------------------------------------------------  
  עו"ד אישור

______, עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת כי _____החתום מטה ___אðי 
לחתום מטעם ך/ת , המוסמ____________ , _____________י מר/גב' פðב ה/ביום _________ הופיע

המוכר/ת  /____________ , _____________ באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תההמציע, ושזיה
לעוðשים הקבועים  ה/צפוייה יהת/להצהיר את האמת וכי  עליו/הכי ה /ו, ואחרי שהזהרתישילי באופן אי

  עליה בפðי. ם/הדלעיל וחתו/ה כן, אישר את ðכוðות הצהרת היעשת/בחוק אם לא 

________________  
  חתימה וחותמת עו"ד 

  

  



 

- 13 - 

 

  5.1 טופס מס'  

   תצהיר

  בדבר ייצוג הולם לאðשים עם מוגבלות

  1976-עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ולפי חוק 

 שהוזהרתי לאחר____________,  שמספרה.ז. תת /ðושאגב' ______________, /מר, החתום מטה אðי
 בזאתה /מצהיר, כן אעשה לא אם בחוק הקבועים לעוðשיםה /צפוי אהיה וכי האמת את להצהיר עלי כי

  :כדלקמן בכתב

 זה תצהיר על לחתום") המציע____________________ (להלן: " ידי על כדין הוסמכתי אðי . 1
שירותי ðיהול, תפעול ותחזוקה למבðים באחריות  למתן 05/2024פומבי מספר מכרז ל בתמיכה

  .", בהתאמה)השירותים"-" והמכרז(להלן: " הדיור הממשלתי מיðהל

לחוק שוויון זכויות  9משמעותו של סעיף  אתמאשר כי הוסברה לי וכי אðי מבין ו מצהיר הððי . 2
  ").חוק שוויון זכויות" (להלן: 1998-לאðשים עם מוגבלות, התשð"ח

הððי מתחייב להעביר העתק מתצהיר זה למðהל הכללי של משרד העבודה והרווחה והשירותים  . 3
  .מיðהל הדיור הממשלתיימים ממועד התקשרותי עם  30החברתיים בתוך 

    מתאימה:במשבצת ה Xיש לסמן  . 4

   ן חלות על המציע.  9הוראות סעיףðלחוק שוויון זכויות אי  

   לחוק שוויון זכויות חלות על המציע והוא מקיים אותן. 9הוראות סעיף  

  עובדים לפחות עליו להתחייב כדלקמן: 100במידה והמציע מעסיק   

  הל הכללי של משרד העבודה הרווחה והשירותים החðות למðברתיים לשם המציע מתחייב לפ

לשם קבלת הðחיות בקשר  –לחוק שוויון זכויות, ובמידת הצורך  9בחיðת יישום חובותיו לפי סעיף 

  ליישומן.

   הל הכללי של משרד  100במידה והמציע מעסיקðות למðעובדים לפחות והמציע התחייב בעבר לפ

לחוק שוויון  9העבודה הרווחה והשירותים החברתיים לשם בחיðת יישום חובותיו לפי סעיף 

   של הðחיות, במידה וðיתðו לו. ופעל ליישומןזכויות, המציע מצהיר כי פðה כðדרש ממðו 

 .אמת דלעיל תצהירי ותוכן, חתימתי זו, שמי זה . 5

  

______________          _____________ , ____________        ________________ 

   חתימה וחותמת  המציע ע   בשם המצי מיםשל החות יםמלא מותש                תאריך                        

                         -------------------------------------------------------------------------------------  

  עו"ד אישור

__________________, מאשר/ת בזאת כי ______, עורך דין, מרחוב _____אðי החתום מטה ___
לחתום מטעם ך/ת , המוסמ____________ , _____________י מר/גב' פðב ה/ביום _________ הופיע

המוכר/ת  /____________ , _____________ באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תההמציע, ושזיה
לעוðשים הקבועים  ה/צפוייה יהת/אמת וכי להצהיר את ה עליו/הכי ה /ו, ואחרי שהזהרתילי באופן אישי
  עליה בפðי. ם/הדלעיל וחתו/ה כן, אישר את ðכוðות הצהרת היעשת/בחוק אם לא 

________________  
  "דעו וחותמת חתימה
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  6 טופס מס'

  הצהרת המציע על אי תשלום "דמי תיווך" ל"גורמים מתווכים"

, 1977 –החובות והאיסורים החלים עליו מכוח הדין, ולרבות חוק העוðשין, התשל"ז  לבðוסף לכל  .1

  :המציע ומי מטעמו מתחייבים ומצהירים בזאת כדלקמן

לא להציע ו/או לתת ו/או לקבל, במישרין או בעקיפין, כל טובת הðאה ו/או כסף ו/או כל  1.1

דבר בעל ערך במטרה להשפיע במישרין ו/או בעקיפין על החלטה ו/או מעשה ו/או מחדל 

 מיðהל הדיורב") ו/או של ðושא משרה מיðהל הדיור(להלן: " הממשלתי מיðהל הדיורשל 

ו/או כל גורם אחר, בקשר עם הליך  וכל מי מטעמ וו/א מיðהל הדיורבו/או עובד 

  .הזמðה הðובעים ממðו/הסכםהתקשרות ו/או כל 

ו/או  מיðהל הדיורבלא לשדל ו/או לשתף פעולה, במישרין ו/או בעקיפין, עם ðושא משרה  1.2

ו/או כל גורם אחר על מðת  וו/או כל גורם מטעמ וו/או מי מטעמ מיðהל הדיורבעובד 

הזמðה אחר או  הסכםדי הקשור עם הליך התקשרות ו/או לכל לקבל מידע חסוי/סו

 .הðובעים ממðו

ו/או  מיðהל הדיורבלא לשדל ו/או לשתף פעולה, במישרין ו/או בעקיפין, עם ðושא משרה  1.3

ו/או כל גורם אחר במטרה לקבוע מחירים בצורה  וו/או מי מטעמ מיðהל הדיורבעובד 

 .מלאכותית ו/או לא תחרותית

 .לעיל במסגרת הליכי התקשרות ðשוא מכרז זה 1.1-1.3ו בðיגוד לאמור בס"ק ðפעל לא 1.4

 שומר מיðהל הדיורדלעיל,  1התעורר חשד סביר כי מציע ו/או מי מטעמו פעל בðיגוד לאמור בסעיף   .2

הבלעדי, לא לשתפו בהליך ההתקשרות לגביו קיים חשד כי  ואת הזכות, על פי שיקול דעת ולעצמ

") ו/או לא לקבל את הצעתו בהליך התקשרותמור ו/או בכל הליך אחר (להלן: "ðעשתה הפעולה כא

ההתקשרות ו/או לבטל בכל זמן שהוא את זכייתו בהתקשרות ו/או לבטל בכל זמן שהוא את 

  .הזמðה הðובעים מהליך ההתקשרות/הסכםה

באחריותו הבלעדית של המציע להביא תוכן סעיף זה לידיעת עובדיו, קבלðי המשðה שלו, ðציגיו,   .3

ו/או  מיðהל הדיור הממשלתיסוכðיו ומי מטעמו המעורבים בכל דרך שהיא בהליך ההתקשרות עם 

  .הזמðה הðובעים ממðו/הסכם

  

  תימתם:ועל זה באðו על החתום, מורשי החתימה של המציע, המוסמכים לחייבו בח

_______     _____________ , ____________    ________________ 

   המציע חתימה וחותמת  עבשם המצי מיםשל החות יםמלא מותש        תאריך                       

  

  



    

  

15 

 

 טופס מס' 7
  לתðאי הסף המציע להוכחת ðיסיון תצהיר

  

, מר/גב' ______________, ðושא/ת ת.ז. שמספרה ____________, לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעוðשים החתום מטהאðי 

  הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזאת בכתב כדלקמן:

") והוסמכתי כדין לחתום על תצהיר זה בתמיכה להצעת המציע____________ (להלן: " ממס' ע./אðי משמש כמðהל בחברת ______________, מס' תאגיד . 1

", השירותים"-" והמכרז(להלן: " למתן שירותי ðיהול, תפעול ותחזוקה למבðים באחריות מיðהל הדיור הממשלתי 05/2024פומבי מספר מכרז מכרז המציע 

 .בהתאמה)

 חוברת המכרז ל 2.251. שבסעיף הסף תðאי . 2

בין השðים  ,) שðים5) שðים מתוך חמש (3במהלך שלוש (כי  ,חוברת המכרזל 15.2.2.1הððי מצהיר בזאת, לצורך הוכחת עמידת המציע בתðאי הסף הקבוע בסעיף  . 2.1

 מ"ר 7,000(לא כולל חðיוðים) לפחות  םששטח, ) מבðים6(שישה בלפחות ותחזוקה  , תפעולðיהול שירותי ו על ידיעðקוה, ")התקופה הקובעת(להלן: " 2023-2019

, שמתן יובהר במהלך התקופה הקובעת. ) דיירים שוðים3שלושה (מתוך ששת המבðים כאמור אוכלסו על ידי לפחות  ) מבðים3שלושה ( לפחות, כאשר כל אחד

  .של המבðיםבשטחים הפðימיים של הדיירים ובשטחים המשותפים להיות  ðדרשבמבðים  שירותי ðיהול תפעול ואחזקה

 .לחוברת המכרז 115.2.2. יףבסעהקבוע  הסףבתðאי סופקו השירותים לצורך הוכחת העמידה  להם מבðיםהמצורפת מטה כל ה 1בטבלה מספר להלן יפורטו  . 2.2
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  ðיסיון המציע – 1טבלה מספר 

  מס"ד

שם הלקוח 

המקבל את 

  השירותים

  פירוט המבðים להם סופקו השירותים

 [לא כולל חðיוðים] בשטח עיקרימבðים  )6ישה (ש(לפחות 

שלושה לפחות  כאשר כל מבðהלמ"ר  7,000 לפחות לש

אוכלסו על ידי לפחות מבðים ה )6ששת () מתוך 3( מבðים

  ) דיירים שוðים במהלך התקופה)3שלושה (

  

ירוט פ

 ירותיםהש

אשר סופקו 

  ללקוח

  תקופת מתן השירותים

) שðים בין 5) שðים מתוך חמש (3שלוש (

  2023ועד  2019השðים 

איש קשר, 

תפקידו ופרטי 

של  התקשרות

  הלקוח

1 . 
שטח של ב ____________בכתובת מבðה   

  __________ מ"ר

  
  

  :החל מ

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

  עד ל: 

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

האם השירות עדיין 

ðיתן ðכון למועד 

  הגשת ההצעות?

 כן 

 לא  

  שם מלא:

  תפקיד:

  :דוא"ל

  ðייד:

2 . 

שטח של ב ____________בכתובת מבðה   

  __________ מ"ר

  :החל מ  

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

  עד ל: 

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

האם השירות עדיין 

ðיתן ðכון למועד 

  הגשת ההצעות?

  

 כן 

 לא  

  שם מלא:

  תפקיד:

  :דוא"ל

  ðייד:

3 . 

שטח של ב ____________בכתובת מבðה   

  __________ מ"ר
  :החל מ  

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

  עד ל: 

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

האם השירות עדיין 

ðיתן ðכון למועד 

  הגשת ההצעות?

  

 כן 

  שם מלא:

  תפקיד:

  :דוא"ל

  ðייד:
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  מס"ד

שם הלקוח 

המקבל את 

  השירותים

  פירוט המבðים להם סופקו השירותים

 [לא כולל חðיוðים] בשטח עיקרימבðים  )6ישה (ש(לפחות 

שלושה לפחות  כאשר כל מבðהלמ"ר  7,000 לפחות לש

אוכלסו על ידי לפחות מבðים ה )6ששת () מתוך 3( מבðים

  ) דיירים שוðים במהלך התקופה)3שלושה (

  

ירוט פ

 ירותיםהש

אשר סופקו 

  ללקוח

  תקופת מתן השירותים

) שðים בין 5) שðים מתוך חמש (3שלוש (

  2023ועד  2019השðים 

איש קשר, 

תפקידו ופרטי 

של  התקשרות

  הלקוח

 לא  

4 . 

שטח של ב ____________בכתובת מבðה   

  __________ מ"ר
  :החל מ  

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

  עד ל: 

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

האם השירות עדיין 

ðיתן ðכון למועד 

  הגשת ההצעות?

  

 כן 

 לא  

  שם מלא:

  תפקיד:

  :דוא"ל

  ðייד:

5 . 

שטח של ב ____________בכתובת מבðה   

  __________ מ"ר
  :החל מ  

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

  עד ל: 

/ ______ 

______  

      שðה

  חודש

האם השירות עדיין 

ðיתן ðכון למועד 

  הגשת ההצעות?

  

 כן 

 לא  

  שם מלא:

  תפקיד:

  :דוא"ל

  ðייד:

6 . 

שטח של ב ____________בכתובת מבðה   

  __________ מ"ר

  :החל מ  

 / ______

______  

שðה      

  חודש

  עד ל: 

 / ______

______  

שðה      

  חודש

האם השירות עדיין 

ðיתן ðכון למועד 

  הגשת ההצעות?

  

  שם מלא:

  תפקיד:

  :דוא"ל

  ðייד:
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  ðיתן להוסיף שורות לטבלה ובלבד שהטבלה שתצורף תהיה זהה לטבלת הדרישות לעיל.* 

  

  חתימת המציע
  

  ____; שם המציע:_______________; חתימה: __________________;___תאריך:_____

  

   לחוברת המכרז  .315.2 שבסעיף הסף תðאי .3

 באופן במהלך התקופה הקובעת בעצמוהמציע מעסיק  כי מכרזחוברת הל .315.2הקבוע בסעיף הסף הððי מצהיר בזאת, לצורך הוכחת עמידת המציע בתðאי  .3.1

   :את העובדים הבאים ישירה ובהעסקה קבוע

תחזוקת מבðים ומערכות תפעול ובתחום ביצוע ðיהול בפועל של המועסקים  שכירים / מðהלי תחזוקה עובדי ðיהול )15חמישה עשר (לפחות  .3.1.1

  .אלקטרומכðיות (כגון: מיזוג אויר, הסקה, גðרטורים וכיו"ב)

עובד מקצועי רשאי להיות גם  כי מובהרקה של מבðים ומערכות. וחזתהמועסקים בתחום ביצוע ה שכירים עובדים מקצועיים )40ארבעים (לפחות  .3.1.2

לחוברת המכרז  15.2.4.2עובדים מקצועיים שכירים כðדרש בסעיף  40האמור לא  יגרע מהדרישה להצגת לפחות , אולם תחזוקהבתפקיד ðיהול / מðהל 

  .המצויðת בחוברת המכרזעובדים שכירים על פי החלוקה  55לפחות , בסך הכולל , קרילחוברת המכרז 15.2.4.1בסעיף עובדים שכירים כאמור  15 -ו

 :מטה 2ת לטבלה מספר להלן הגדרות רלווðטיו .3.1.3

איש צוות ðיהול המוצב דרך קבע באחד מהמתחמים או המבðים ומðהל את עבודות התחזוקה והתפעול שכיר שהיðו  – "מðהל תחזוקה/"עובד ðיהול 

 במתחם/במבðה, לפי העðיין.

טכðאי/חשמלאי או עובד אחזקה המוסמך לבצע עבודות תחזוקה, כגון: חשמלאי מוסמך, טכðאי מיזוג אוויר או  שהיðו שכיר – "עובד מקצועי" 

 או המכון הממשלתי להכשרה טכðולוגית (מה"ט). ידי המועצה להשכלה גבוהה בישראל-ממוסד המוכר עלמכוðות; הðדסאי או מהðדס מכוðות/חשמל 

 .מהמציע משכורת בתלוש שכר והמקבלמעביד -עובד יחסי המציע לבין ביðו םשמתקיימי מי כל –" ישירה העסקה/  שכיר" 

 המכרז.לחוברת  3.2.51 ףהקבוע בסעי בתðאי הסף העמידהלצורך הוכחת  העובדים הðדרשיםהמצורפת מטה כל  2 מספרבטבלה  להלן יפורטו .3.1.4
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  עובדים שכירים להוכחת העסקת 2טבלה מס' 

  מס"ד
שם מלא של 

  העובד
תעודת 

  זהות

  תפקיד העובד

ðיתן לסמן יותר  – (יש לסמן את הרלווðטי
  )מאחד

  מס"ד
שם מלא של 

  העובד
תעודת 

  זהות

  תפקיד העובד

ðיתן לסמן  – (יש לסמן את הרלווðטי
  יותר מאחד)

1 .        יהולð/הלðמ 

  תחזוקה

 2  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

3 .         הלðיהול/מð

  תחזוקה

 4  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

5 .         הלðיהול/מð

  תחזוקה

 6  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

7 .         הלðיהול/מð

  תחזוקה

 8  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

9 .         הלðיהול/מð

  תחזוקה

 10  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

11 .         הלðיהול/מð

  תחזוקה

 12  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

13 .         הלðיהול/מð

  תחזוקה

 14  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  
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  מס"ד
שם מלא של 

  העובד
תעודת 

  זהות

  תפקיד העובד

ðיתן לסמן יותר  – (יש לסמן את הרלווðטי
  )מאחד

  מס"ד
שם מלא של 

  העובד
תעודת 

  זהות

  תפקיד העובד

ðיתן לסמן  – (יש לסמן את הרלווðטי
  יותר מאחד)

15 .         הלðיהול/מð

  תחזוקה

 16  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

17 .         הלðיהול/מð

  תחזוקה

 18  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

19 .         הלðיהול/מð

  תחזוקה

 20  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

21 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 22  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

23 .        יהולð/ הלðמ

  תחזקה

 24  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

25 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 26  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

27 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 28  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

29 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 30  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  
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  מס"ד
שם מלא של 

  העובד
תעודת 

  זהות

  תפקיד העובד

ðיתן לסמן יותר  – (יש לסמן את הרלווðטי
  )מאחד

  מס"ד
שם מלא של 

  העובד
תעודת 

  זהות

  תפקיד העובד

ðיתן לסמן  – (יש לסמן את הרלווðטי
  יותר מאחד)

31 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 32  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

33 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 34  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

35 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 36  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

37 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 38  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

39 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 40  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

41 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 42  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

43 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 44  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

45 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 46  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  
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  מס"ד
שם מלא של 

  העובד
תעודת 

  זהות

  תפקיד העובד

ðיתן לסמן יותר  – (יש לסמן את הרלווðטי
  )מאחד

  מס"ד
שם מלא של 

  העובד
תעודת 

  זהות

  תפקיד העובד

ðיתן לסמן  – (יש לסמן את הרלווðטי
  יותר מאחד)

47 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 48  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

49 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 50  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

51 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 52  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

53 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 54  מקצועי .        יהולð/  הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי  

55 .        יהולð/ הלðמ

  תחזוקה

 מקצועי              

  שתצורף תהיה זהה לטבלת הדרישות לעיל.ðיתן להוסיף שורות לטבלה ובלבד שהטבלה *

 מועסקים כיוםלעיל,  2בטבלה מס' העובדים המוצגים למיטב ידיעתי כי  , מאשר בזה,המבקר של המציע אðי הח"מ ___________, רו"ח

   .(ðיהול / מקצועי) ובהעסקה ישירה ע"י המציע כמצוין בטבלאות בתפקידם

                  ________________________________                    ________________  

  חתימה וחותמת                                    תאריך                             שם רואה החשבון
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  לחוברת המכרז  .415.2 שבסעיף הסף תðאי . 4

 , כדלקמן:לחוברת המכרז 15.2.4הקבוע בסעיף הסף הððי מצהיר בזאת, לצורך הוכחת עמידת המציע בתðאי  . 4.1

או ðיהל קבלן בתחום שירותי הðיקיון במהלך התקופה הקובעת והמציע ðיהל את שירותי הðיקיון כקבלן ראשי ושילם לקבלן את שכרו המציע העסיק   . 4.1.1
 כקבלן ראשי. 

בשטח כולל לרבות בשטחים הפðימיים של הדיירים ובשטחים המשותפים של המבðים, , ) מבðים2(בלפחות שðי על המציע לפרט את מתן שירותי ðיקיון  . 4.1.2

 .)מ"ר (לא כולל חðיוðים 5,000לפחות להיות בשטח של  שלהלןעל כל מבðה שיוצג בטבלה  (לא כולל חðיוðים). מ"ר 20,000לפחות של 

  לחוברת המכרז. 415.2.הקבוע בסעיף  בתðאי הסףלצורך הוכחת העמידה  השירותיםסופקו  מבðים להםה כל 3בטבלה מספר להלן יפורטו  . 4.2

   3מס' טבלה 

  מס"ד

  פרטי המבðים להם סופקו שירותי הðיקיון 
  

שðים  3במהלך  , לפחות, להם סופקו שירותי ðיקיון,מבðים 2להציג  יש
שטחים הפðימיים של הדיירים ובשטחים ב מתוך התקופה הקובעת,

  המשותפים של המבðים; 
  

וסך כל  ,רמ" 5,000יפחת משטח של להיות בשטח שלא  כל מבðה*על 
  (לא כולל חðיוðים) מ"ר 20,000המבðים יחד בשטח שלא יפחת משטח של 

  מתן השירותים תקופת 

) שðים בין 5) שðים מתוך חמש (3במהלך שלוש (

  2023-2019השðים 
  

איש קשר, תפקיד ופרטי 
של הלקוח לו התקשרות 

  ðיתðו שירותי הðיקיון

 יקיון באמצעות העסקתðיהול/המציע ביצע את שירותי הð  קבלן
  ðיקיון

  

  עד ל:   החל מ:

1 .   

  :קבלן הðיקיון

  

___________________ 

  

  :פרטי המבðה

  ____________ :ם המבðהש

  ___________: מבðההכתובת 

  

/ ______ ______  

  חודש       שðה 

  

/ ______ ______  

  

/ ______ ______  

  חודש       שðה 

  

/ ______ ______  

  שם: 

__________________  

  תפקיד:

__________________  

  דוא"ל:
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  __________ שטח המבðה במ"ר:

  

  חודש       שðה   חודש       שðה 

  

__________________  

  ðייד: 

__________________  

2 .   

  :הðיקיוןקבלן 

  

___________________ 

  

  :פרטי המבðה

  ____________ :ם המבðהש

  ___________: מבðההכתובת 

  __________ שטח המבðה במ"ר:

  

  

______ / ______  

  חודש       שðה 

  

/ ______ ______  

  חודש       שðה 

  

  

  

/ ______ ______  

  חודש       שðה 

  

/ ______ ______  

  חודש       שðה 

  

  

  שם: 

__________________  

  תפקיד:

__________________  

  דוא"ל:

__________________  

  ðייד: 

__________________  
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 חוברת המכרז ל .515.2 שבסעיף הסף תðאי . 5

, מוקד 2023-ו 2022, 2021השðים מפעיל, במשך המציע לחוברת המכרז, כי  15.2.5הקבוע בסעיף הסף הððי מצהיר בזאת, לצורך הוכחת עמידת המציע בתðאי  . 5.1

  מספק מעðה תפעולי לקריאות הðוגעות לתיקוðים, תחזוקה, תקלות ומצבי חירום.ו, אשר מאויש על ידי מעðה אðושי 24/7טלפוðי זמין 

  חתימת המציע

  תאריך:____________; שם המציע:_______________; חתימה: __________________;

  אישור

______________, עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת כי ביום _________ הופיע/ה בפðי מר/גב' ____________ , אðי החתום מטה 

ן אישי, _____________, המוסמך/ת לחתום מטעם המציע, ושזיהה/תה עצמו/ה באמצעות ת.ז. שמספרה ____________ , _____________ / המוכר/ת לי באופ

יל וחתם/ה שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר את האמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעוðשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, אישר את ðכוðות הצהרתו/ה דלעואחרי 

  עליה בפðי.

________________  

  חתימה וחותמת עו"ד
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  8 'טופס מס

  תאריך: _____________

  לכבוד
 ____ (שם המציע)__________

 ג.ð.,.א

  אישור על מחזור כספי הðדון:
  

  חברת                 (בע"מ) (ח.פ.                ) (להלן: "החברה")
למתן  05/2024פומבי מספר  מכרזלהצעת המציע במסגרת  "), מאשרים כיהמציע____ (להלן "____________________של ___ יםאðו רואי החשבון המבקר

 במהלךהמחזור הכספי הממוצע של המציע  ", בהתאמה)השירותים"-" והמכרז(להלן: " ותחזוקה למבðים באחריות מיðהל הדיור הממשלתיתפעול שירותי ðיהול, 

 "ח.מלש 30לפחות  היה(ללא מע"מ)  2022-ו 2021, 2020השðים 

 

בוצעה במטרה  ראיðו אותם כדרושים לפי הðסיבות. הביקורתערכðו את ביקורתðו בהתאם לתקðי ביקורת מקובלים בישראל וðקטðו את אותם ðהלי ביקורת אשר 

 להשיג מידה סבירה של בטחון שאין בהצהרה הð"ל הצגה מוטעית מהותית.

  

ðכון למועד האחרון להגשת הצעות למכרז והריð גדו מסוג  לאשר כיð כסים, הקפאת הליכים או פירוק ואין בקשות תלויות שעומדותð וסðמצא בהליכי כיð וðהמציע אי

הערות וכן לא הוטלו על ðכסיו עיקולים מהותיים, ובדו"ח הכספי הרבעוðי  ובדו"ח הכספי האחרון של ואיðו עומד בפðי חדלות פירעון, לא ðכללהמציע זה. כמו כן, 

  .א ðכללה 'הערת עסק חי' או 'אזהרת עסק חי'ו להמבוקר העדכðי ביותר של הסקור ו/או השðתי

  

  בכבוד רב,

 ______________  

  שם מלא ומספר רישיון

______________  

  ðייר פירמת רואי החשבון המבקר של המציע*יש להגיש טופס זה על גבי                                                                            חתימה וחותמת רואה החשבון
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  9טופס מס' 

  לכבוד

  חטיבת ðכסים ולוגיסטיקה
  מיðהל הדיור הממשלתי

  החשב הכללי –משרד האוצר 
  

  השתתפות בכðס וסיור קבלðים

  

להלן: ( (ח.פ)_________________בעל תפקיד _______________ במציע  ,(שם מלא ות.ז)_____________________, __________החתום מטהאðי 

(להלן:  למתן שירותי ðיהול, תפעול ותחזוקה למבðים באחריות מיðהל הדיור הממשלתי 05/2024פומבי מספר מכרז מכרז במסגרת י בזאת כצהיר "), מהמציע"

  המציעים שðערך במסגרת המכרז. וסיור בכðס) השתתפתי "המכרז"

 

  ס ובסיור המציעיםðו בכðהמובהר לי כי השתתפותðאי סף במכרז. היðת  

  בעת הגשת מסמכי המכרזמובהר לי שיש להגיש טופס זה חתום. 

_____________________  

  חתימת המציע

 

_____________________  

  חתימה וחותמת המציע
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 טופס מס' 10
  תצהיר להוכחת ðיקוד האיכות

  

______________, ðושא/ת ת.ז. שמספרה ____________, לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעוðשים אðי החתום מטה, מר/גב' 

  הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזאת בכתב כדלקמן:

כדין לחתום על תצהיר זה בתמיכה להצעת ") והוסמכתי המציע____________ (להלן: " מס' ע.מ/אðי משמש כמðהל בחברת ______________, מס' תאגיד . 1

 ", בהתאמה).השירותים"-" והמכרז(להלן: " מיðהל הדיור הממשלתי תפעול ותחזוקה למבðים באחריותשירותי ðיהול,  למתן 05/2024פומבי מספר מכרז  המציע

  לחוברת המכרז  20.1.2.1 בטבלה בסעיףש בדיקת הðיקוד האיכותי . 2

(על הðדרש בתðאי  ðוספים למבðיםלחוברת המכרז, כי המציע העðיק שירותים  20.1.2.1הððי מצהיר בזאת, לצורך בדיקת ðיקוד האיכות שבטבלה בסעיף  . 2.1

 לחוברת המכרז. 15.2הסף) העומדים בדרישות הקבועות בסעיף 

 לפחות שלעיקרי , בשטח ) מבðים6( שישהמעבר ל, מבðים ðוספיםמתן ðיקוד בגין  ðקבעלחוברת המכרז)  20.1.2.1בטבלה שבסעיף  1(מס'  1באמת מידה מס'  . 2.2

במהלך התקופה ) דיירים שוðים, 3לפחות שלושה ( , שאוכלסו על ידי) מבðים3לשלושה (מעבר ðוספים,  מבðיםמתן ðיקוד בגין וגם  בכל מבðה מ"ר 7,000

 לחוברת המכרז.  15.2.2.1, בהתאמה לðיסיון שהוצג לעמידה בתðאי הסף המפורט בסעיף הקובעת

 מעבר לðדרש כמפורט לעיל. סופקו השירותים  מבðים להםכל ה 4בטבלה מספר להלן יפורטו  . 2.3

  יðוקדו.ðיתן להציג פרויקטים אשר הוצגו במסגרת טבלאות תðאי הסף וכי פרויקטים אלו לא תשומת לב המציעים, כי לא 
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   4מספר טבלה 

שם הלקוח   מס"ד

מקבל 

  השירותים

פירוט המבðים להם סופקו 

  השירותים

למבðים  מעבריש לציין רק מבðים 

של פירוט  1המפורטים בטבלה מס' 

  תðאי הסף

ירוט פ

ירותיהש

אשר  ם

סופקו 

  ללקוח

 פרטי הדיירים שאכלסו 

מחצית מהמבðים לפחות 

 ,בטבלה זו המפורטים

 השðים מתוך  שðים 3במהלך 

2023-2019  

דיירים  3(לציין לפחות 

 ללפחות מחציתשוðים, ביחס 

מפורטים מהמבðים כפי ש

  )בטבלה זו

תקופת מתן 

  השירותים

) שðים מתוך 3שלוש (

) שðים בין 5חמש (

ועד  2019השðים 

2023  

הלקוח צל אאיש קשר, תפקידו 

  ופרטי התקשרות

  עד ל:   החל מ:

1 . 1    

_________

_  

  
  
  
  
  

מבðה   . 1

בכתובת___________

_  בשטח של 

 __________ מ"ר

 

  

.דייר 1  

__________________

_   

. דייר 2

__________________

_   

. דייר 3 

__________________

_   

  

______ 
/  

______  

        שðה       
  חודש

  

_____
_ /  

_____
_  

        שðה       
  חודש

  שם: _________________

  _______________תפקיד: 

____________דוא"ל:___
_  

  ðייד: _________________

2 .   __________  
  

מבðה בכתובת  . 2

____________ בשטח של 

  __________ מ"ר

    

. דייר 1

,__________________  

. דייר 2

_________________ ,   

  

 
______

/  
______  

        שðה      
  חודש

_____
  / _

_____
_  

שðה              
  חודש

  

 __________________שם: 

 _______________תפקיד: _

 ________________דוא"ל:_

  _________________ðייד: _
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. דייר 3

__________________ ,  

  

3 .     

_________

_  

מבðה בכתובת  . 3

____________ בשטח של 

  __________ מ"ר

.דייר 1  

__________________   

. דייר 2

_________________ _

. דייר 3

__________________  

  

  

______ 
/  

______  

        שðה       
  חודש

  

_____
  / _

_____
_  

שðה              
  חודש

  

 שם: _________________

 תפקיד: _______________

דוא"ל:_______________
_ 

  ðייד: _________________

4 .     

_________

_  

  

מבðה בכתובת  . 4

____________ בשטח של 

  __________ מ"ר

דייר .1  

__________________

_   

. דייר 2

__________________ , 

. דייר 3

__________________

_   

  

  

______ 
/  

______  

        שðה       
  חודש

  

  

_____

  / _

_____

_  

שðה               

  חודש
  

 שם: _________________

 תפקיד: _______________

דוא"ל:_______________
_ 

  ðייד: _________________

5 .     

_________

_  

  

מבðה בכתובת  . 5

____________ בשטח של 

  __________ מ"ר

דייר .1  

__________________

_   

. דייר 2

__________________

_  

  

______ 
/  

______  

        שðה       
  חודש

  

_____
  / _

_____
_  

שðה               
  חודש

 שם: _________________

 תפקיד: _______________

דוא"ל:_______________
_ 

  ðייד: _________________
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. דייר 3

__________________

_   

  

6 .     

_________

_  

  

מבðה בכתובת  . 6

____________ בשטח של 

  __________ מ"ר

דייר .1  

__________________

_  

. דייר 2

__________________

. דייר 3  _

__________________

_   

  

  

_ _____

/  

______  

שðה               

  חודש
  

  

_____
  / _

_____
_  

שðה               
  חודש

  

 שם: _________________

 תפקיד: _______________

דוא"ל:_______________
_ 

 ðייד: _________________

  

7 .     

_________

_  

מבðה בכתובת ____________  . 7

  בשטח של __________ מ"ר

דייר .1  

__________________

_   

. דייר 2

__________________

. דייר 3_ 

__________________

_  

  

______ 
/  

______  

        שðה       

  חודש

  

_____
  / _

_____
_  

שðה              
  חודש

  

 שם: _________________

 תפקיד: _______________

דוא"ל:_______________
_ 

  ðייד: _________________

8 .     

_________

_  

 מבðה בכתובת . 8

____________ בשטח של 

  __________ מ"ר

דייר .1  

__________________   

. דייר 2

__________________ 

. דייר 3

______________ ____  

  

______ 
/  

______  

        שðה       

  חודש

  

_____
  / _

_____
_  

 שם: _________________

 תפקיד: _______________

דוא"ל:_______________
_ 

  ðייד: _________________
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 (יש למלא את כמות הצוותים הðיידים)לחוברת המכרז כי המציע מðהל _____  20.1.2.1הððי מצהיר בזאת, לצורך בדיקת ðיקוד האיכות שבטבלה בסעיף  . 2.4

ומבצעים עבודות תחזוקת שבר  ושאיðם מוצבים במקום אחד דרך קבע ðיידיםאðשי צוות של "עובדים מקצועיים",  2, המוðים לפחות *צוותים מקצועיים

 ותחזוקה מוðעת לאתרים שוðים לפי קריאה או תוכðית עבודה.

טכðאי/חשמלאי או עובד אחזקה המוסמך לבצע עבודות תחזוקה, כגון: חשמלאי מוסמך, טכðאי מיזוג אוויר או מכוðות; הðדסאי  –" מקצועיים עובדים"*

ðדס מכוðולוגית (מה"ט). ידי המועצה להשכלה גבוהה בישראל-ממוסד המוכר עלות/חשמל או מהðאו המכון הממשלתי להכשרה טכ 

  המציעחתימת 

                                                                                            _______ _____________ , ____________       ________________ 

   חתימה וחותמת  המציע ע   בשם המצי מיםשל החות יםמלא מותש                תאריך                                                                                  

-------------------------------------------------------------------------------------  

  עו"ד אישור

____________ , י מר/גב' פðב ה/______, עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת כי ביום _________ הופיע_____אðי החתום מטה ___

, המוכר/ת לי באופן אישי / _________________________ , באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תהלחתום מטעם המציע, ושזיהך/ת , המוסמ_____________

עליה  ם/הדלעיל וחתו/ה כן, אישר את ðכוðות הצהרת היעשת/לעוðשים הקבועים בחוק אם לא  ה/צפוייה יהת/להצהיר את האמת וכי  עליו/הכי ה /וואחרי שהזהרתי

  בפðי.

________________  

  
  חתימה וחותמת עו"ד

 

  

שðה              
  חודש
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  11 'טופס מס

  רעיוðיתמתודולוגיה 

  

  

  

  

  בחוברת המכרז 20.1.2.1המציע ðדרש להציג מתודולוגיה רעיוðית כמפורט בסעיף 
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  12 'טופס מס

  

                    לכבוד

  תאריך: _____________

  ועדת המכרזים
  חטיבת ðכסים, רכש ולוגיסטיקה

  הדיור הממשלתימיðהל 
  החשב הכללי –משרד האוצר 

  
  עðייðים ðיגוד היעדר בדבר הצהרה

  
  ג.ð.,.א

  תצהיר 

, מר/גב' ______________, ðושא/ת ת.ז. שמספרה ____________, לאחר שהוזהרתי החתום מטהאðי 
כי עלי להצהיר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעוðשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזאת 

  בכתב כדלקמן:

 מס' ע.מ/מס' תאגיד אðי משמש כ _______________ ב_________________, . 1
מכרז ל המציע ") והððי חותם על תצהיר זה בתמיכה להצעתהמציע______________ (להלן: "

למתן שירותי ðיהול, תפעול ותחזוקה למבðים באחריות מיðהל הדיור  05/2024פומבי מספר 
 .", בהתאמה)השירותים"-" והמכרז(להלן: " הממשלתי

, ðיגוד עðייðים הדיור הממשלתי מיðהלעבור  מתן השירותיםבמהלך תקופת למציע אין ולא יהיה  . 2
מכל מן וסוג שהוא, קשרים עסקיים ו/או אישיים ו/או קשרים אחרים ו/או כל עðיין אחר שעלולים 

במצב של ðיגוד עðייðים או חשש לקיומו של ðיגוד עðייðים (להלן:  את המציע ו/או אðשי הצוותלהעמיד 
 ;״)ðיגוד עðייðים״

ולטובת האיðטרסים  הממשלתי מיðהל הדיור כלפיבðאמðות ככל שהמציע יזכה במכרז, המציע יפעל  . 3
  ;בלבד השל

, הממשלתי מיðהל הדיורלהימðע מלהימצא במצב של ðיגוד עðייðים כלשהו עם  ייבחהמציע מת . 4
 , מייד עם התעורר חשש כלשהו בדבר הימצאות במצב שלהדיור הממשלתי מיðהלומתחייב להודיע ל

 כאמור; הדיור הממשלתי מיðהלðיגוד עðייðים עם 

לעיל, לחדול מלבצע כל פעולה  4בזאת, כי בכל מקרה בו יתעורר חשש כאמור בסעיף  מתחייבהמציע  . 5
, הדיור הממשלתי מיðהלו/או ליתן כל שירות הðוגע לפרויקט ו/או ל הממשלתי מיðהל הדיורבשם 

 בעðיין; הדיור הממשלתי מיðהלוזאת עד לקבלת הðחיות 

הגורמים ו/או התאגידים הקשורים במישרין ו/או להלן יפורטו מבלי לגרוע מכלליות האמור לעיל,  . 6
ו/או להם שירותים  ו/או אðשי הצוות מעðיקיםו/או שהמציע ו/או לאðשי הצוות בעקיפין למציע 

 יםולאשר על בעת הגשת הצעה למכרז, איתם קשר אישי או עסקישלמציע ו/או לאðשי הצוות קיים 
 :במצב של ðיגוד עðייðים את המציע ו/או אðשי הצוותלהעמיד 
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  הגורם  מהות הקשר של הגורם ו/או מי מטעמו

    

    

    

    

  

 

 .זהו שמי, זו חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת . 7

      ______________              ____________________  

  המצהירשם                                          תאריך 

       ______________             ____________________  

  חתימת המצהיר               ת.ז.   

  

-------------------------------------------------------------------------------------  
  אישור

כי  ______, עורך דין, מרחוב __________________, מאשר/ת בזאת_____אðי החתום מטה ___
לחתום מטעם ך/ת , המוסמ____________ , _____________י מר/גב' פðב ה/ביום _________ הופיע

____________ , _____________ / המוכר/ת באמצעות ת.ז. שמספרה  ו/העצמ ה/תההמציע, ושזיה
ם לעוðשי ה/צפוייה/תהיה יהוכי להצהיר את האמת  עליו/הכי ה /ו, ואחרי שהזהרתילי באופן אישי

  עליה בפðי. ם/הדלעיל וחתו/ה כן, אישר את ðכוðות הצהרת ה/תעשההקבועים בחוק אם לא יעש

________        ______________________      

      חתימה וחותמת עו"ד                         תאריך  
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 טופס מס' 13

  תאריך: _____________

  לכבוד 

  ועדת המכרזים
  חטיבת ðכסים, רכש ולוגיסטיקה

  מיðהל הדיור הממשלתי
  החשב הכללי –משרד האוצר 

  

,.ð.א.ג  

הצהרה בדבר תשלום שכר מיðימום והיעדר הפרות בדיðי עבודה במסגרת ההתקשרות הðדון: 

  XXXעם משרד 

סמðכ"ל הכספים של חברת ___________ (להלן:                    -ומðכ"ל                אðי הח"מ

  כדלקמן:מצהירים בזאת  ")החברה"

במסגרת  החברה ח.פ. מספר __________ שילמה בקביעות לכל עובדיה המועסקים  .א

-ההתקשרות שבðדון, שכר שאיðו ðמוך משכר המיðימום לפי חוק שכר מיðימום התשמ"ז

 בהתאם להסכם ההתקשרות שבðדון. ותקðותיו וכן הבראה, גמל ופיצויים/פðסיה 1987

במסגרת  1953-בודת הðוער, התשי"גבðוסף, החברה לא הפרה את חוק חובת ע  .ב

 ההתקשרות.

  

  על החתום:

  

  .                    מðכ"ל:

  .              :סמðכ"ל כספים

  .                    תאריך:
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  13.1 'טופס מס

  ___________ תאריך:

  לכבוד

___________  

,.ð.א.ג  

  חברת _________ חוות דעת רו"ח ____________הðדון: 

  XX/MM/YYבהתייחס להצהרה מיום 

, בדקðו את האמור בהצהרה הð"ל XXXX לבקשתכם וכרואי החשבון מטעם חשבות משרד

 "בדבר "תשלום שכר מיðימום והיעדר הפרות בדיðי עבודה__________ שהוצגה במכתב מיום 

והמצורפת בזאת ומסומðת בחותמת משרדðו לשם זיהוי  XXXבמסגרת ההתקשרות עם משרד 

  ד.בלב

הצהרה זו היא באחריות הðהלת ________. אחריותðו היא לחוות דעה על ההצהרה הð"ל 

  בהתבסס על ביקורתðו.

ערכðו את ביקורתðו בהתאם לðוהל הביקורת שגובש לðושא זה על ידי לשכת רו"ח ויחידת 

ה . על פי ðוהל הביקורת, ðדרש מאתðו לתכðן את הביקורת ולבצע1/2/10הביקורת בחשכ"ל מיום 

כדי להשיג מידה סבירה של ביטחון שאין באמור בהצהרה הð"ל הצגה  על בסיס הðוהל האמור

  מטעה מהותית.

של ראיות התומכות במידע שבהצהרה הð"ל.  –כמפורט בðוהל  –הביקורת כוללת בדיקה מדגמית 

  אðו סבורים שביקורתðו מספקת בסיס סביר לחוות דעתðו.

ור בהצהרה הð"ל משקף באופן ðאות מכל הבחיðות לדעתðו, בהתבסס על ביקורתðו, האמ

  המהותיות את המפורט בה.

   

  בכבוד רב

  XXXXמשרד רו"ח 
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  14 'טופס מס

  תאריך: _____________

  ועדת המכרזים
  חטיבת ðכסים, רכש ולוגיסטיקה

  

   (להמחשה) דיגיטליתערבות  תדפיס

  דפיס ערבות דיגיטאלית (אין למלא ידðית, למילוי על ידי מערכת) ת

  של ערבות דיגיטאלית וðועד לצרכי המחשה בלבד תדפיס הואזה  מסמך

 -ב DD/MM/YYYYתדפיס זה הופק ע"י המערכת של &שם מðפיק הערבות/מקבל הערבות לפי העðיין& ביום 

SS:MM:HH  דיגיטאליתעל סמך קובץ ערבות.  

  הערבות ðתוðי

  NNCC-NNNN-NNNN-YYYN-XXXX: דיגיטאליתהערבות ה קוד

  :הערבות מðפיק

  : ___סðיף' מס_____________________________________ 

  : __________הערבות מðפיק' פקס: ___________ הערבות מðפיק טלפון

  : _________________________________________הערבות מðפיק כתובת

  _________ מיקוד: _________________ ישוב: ____________ ומספר רחוב

  : ________________________________________1 החתימה מורשה שם

  : ________________________________________2 החתימה מורשה שם

  

  :הערבות מקבל

   ולוגיסטיקהðכסים  חטיבת

  הממשלתי הדיור מיðהל

  החשב הכללי -האוצר משרד

  ישראל

  (להלן ביחד ו/או לחוד: "הðערב"): הðערבים

  הðערב שם  ðערב מזהה

____________  _________________________________________  

   :הערבות ðושא

  למבðים באחריות מðהל הדיור הממשלתי  תחזוקהו תפעול ,ðיהול שירותי למתן 05/2024פומבי מספר  מכרז

  ותאריכים סכומים
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  .חדשים שקלים: _________ הערבות סכום

  : __________להצמדה בסיס תאריך: ______________ הצמדה

  : ______הערבות תוקף סיום תאריך) המðפיק ידי עלהðפקת הערבות: _________(מילוי  תאריך

  ההתחייבות ðיסוח

מאת  ידרוש הערבות מקבלהðערב, לסילוק כל סכום אשר  בעבורבזה כלפי מקבל הערבות,  ערב, הערבות מðפיק

 בזאתגובה הערבות. מðפיק הערבות מתחייב  סכום על יעלה לא ואשר, הערבות ðושא עם בקשר, הערבות מðפיק

תוך מספר הימים לחילוט הקבועים בערבות וזאת מתאריך דרישת ב אמוראת הסכום ה הערבות מקבלשלם לל

או לדרוש תחילה את סילוק הסכום מאת  ולðמק את דרישת חייב יהיה הערבות שמקבלמבלי ו הערבות מקבל

  הðערב. 

טען כלפי מקבל הערבות טעðת הגðה כל שהיא שיכולה לעמוד לו או י לא הערבות מðפיק כאמור דרישה של במקרה

  .הðערבסילוק הסכום האמור מאת ב זה ובכלל כלשהי מסיבה יעכבו או כלשהו בתðאי התשלום את יתðה ולא, ðערבל

  .להסבה או להעברה ðיתðה איðה זו ערבות

, חולט שלא הערבות סכום יתרת לגבי מתוקפה יגרע לא החלקי שחילוטה באופן, לשיעורין למימוש ðיתðת זו ערבות

  .הערבות סכום על יעלה לא זו ערבות פי על התשלומים כל שסך ובלבד

  .בלבד הישראלי הדין הוראות יחולו זו ערבות על
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  15 'טופס מס

   

  פרק ראשי תכ"ם דעתהו
נותני שירותים חיצוניים 

  ועובדי קבלן

מס' 
  הדעהו

  8.2.1.2ה.

  31  מהדורה

  

עלות שכר למעסיק לכל שעת עבודה בתחום 
  הניקיון

  

 מבוא .1

לשלם לעובדים בתחום  מעסיקהודעה זו מציגה למשרדים את מרכיבי השכר המינימליים שעל ה 

הניקיון וכן מרכיבים נוספים, אליהם נדרשת ועדת המכרזים להתייחס בעת פרסום מכרז ובדיקת 

מתחייב לשלם את כל מרכיבי  מעסיקעל מנת שוועדת המכרזים תוכל לוודא כי ה ההצעות. זאת

 ללא מתן פרשנות וכי לא ייפגעו זכויות עובדים. ,נדרשיםהשכר ה

ימים  5, לעובד המועסק שעות עבודה חודשיות עבור משרה מלאה 182התחשיב שלהלן בוצע לפי  

 בשבוע.

נכונות למועד פרסום הודעה זו. ייתכנו שינויים בתעריפים להלן  1.5הטבלאות המופיעות בסעיף  

על המשרד לוודא כי השונים, הנובעים משינוי שכר המינימום ומשינוי חוקים והוראות שונות בתחום. 

קרה שבו נקבע במכרז תעריף הגבוה טבלת רכיבי השכר עדכנית למועד עריכת המכרז. במ

 מהתעריף המינימלי המחושב לעיל, יש לעדכן את רכיבי השכר האחרים בהתאם.

חייב בכל מקרה לעמוד בהתחייבויותיו הנובעות מכל חוק, דין, הסכם קיבוצי או צו הרחבה,  מעסיקה 

בו המרכיב בטבלה שגם אם אינן מופיעות בטבלאות שלהלן או מופיעות באופן חסר. כמו כן, במקום 

 .מטיב עם העובד לעומת הוראות הדין, יש לפעול בהתאם לטבלה

 . נספח תמחירי לעובדי הניקיון2
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בדצמבר  4, בהתאם להסכם קיבוצי מיוחד מיום 2024באפריל  1הðספח התמחירי שלהלן היðו מיום  

 להגברת האכיפה של דיðי העבודה תקðות, ו2014בפברואר  5צו ההרחבה בעðף הðיקיון, מיום , 2012

 :2023-תשפ"ג (רכיבי השכר המרכיבים את ערך שעת עבודה וערך שעת עבודה לעובד קבלן),

  
חישוב שנה 

  ראשונה

חישוב שנה 

  שנייה
  הערות

  שכר יסוד

  עובד ניקיון

  

  

32.31 ₪  32.31 ₪  

₪  5,880.03שכר היסוד החודשי לעובד ניקיון יעמוד על 

 לשעת עבודה.₪  32.31לחודש עבור משרה מלאה, קרי 

 עובדלשכר למעסיק לכל שעת עבודה העלות  וחישוב פירוטל

עלות שכר  לחישוב, ''סימולטור מצורף קובץ ההניקיון, רא

 ניקיון''. –למעסיק 

סעיפים  ,2014-צו ההרחבה בענף הניקיון, התשע"ד :מקור

 .1987-חוק שכר מינימום, התשמ"ז .6, 5

  חופשה

  
  

1.56  ₪

)4.84%(  

  

1.58  ₪

)4.84%(  

  

ימי חופשה בתשלום  14ימי חופשה בתשלום או  12

  בשנתיים הראשונות, לפי אורך שבוע העבודה של העובד. 

  :תעריף מרכיב חופשה חישוב אופן

שכר יסוד ∗ ימי חופשה ∗ מספר השעות היומיות בממוצע

שעות העבודה השנתיות בפועל לעובד במשרה מלאה
 

  .3.5ראו פירוט זכאות לשנים הבאות בסעיף 

צו ההרחבה , 1951-חוק חופשה שנתית, תשי"א: מקור

להגברת  תקנות, ו15סעיף  ,2014-בענף הניקיון, התשע"ד

(רכיבי השכר המרכיבים את ערך  האכיפה של דיני העבודה

-תשפ"ג שעת עבודה וערך שעת עבודה לעובד קבלן),

2023.  
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חישוב שנה 

  ראשונה

חישוב שנה 

  שנייה
  הערות

  ₪ 0.35  -------  תוספת ותק

תוספת ותק משולמת החל מהשנה השנייה ואילך 

ואילך  6-מהשנה ה לכל שעת עבודה.₪  0.35לעבודה, 

  לכל שעת עבודה. ₪  0.46התעריף הינו 

חודשים, שתחילתו באחד  12שנה מוגדרת כפרק זמן של 

  בינואר.

חישוב הוותק ייעשה לפי ותק אצל הקבלן או אצל קבלנים 

אחרים בממשלה. הכרה בוותק אצל קבלנים אחרים 

בממשלה, תעשה בכפוף להמצאת אישור העסקה מאת 

  על תקופת עבודתו של העובד במשרד.קבלן השירותים 

במקרה של חילופי קבלנים, הקבלן היוצא יעביר דוח לקבלן 

הנכנס ולמשרד, בגין שנות הוותק המוכרות שנצברו עבור כל 

  עובד.

  .7סעיף  ,2014-צו ההרחבה בענף הניקיון, התשע"ד: מקור

  ₪ 1.59  ₪ 1.59  הבראה

עומד על  ,2023באפריל  1החל מיום  ,ערך יום הבראה

ליום. תעריף יום הבראה יעודכן על פי שיעור ₪  471.84

חודש אפריל של השנה בה משולמים דמי השינוי שבין מדד 

, או על פי התעריף 2013ההבראה, לבין מדד חודש אפריל 

  לפי הגבוה ביניהם. -המעודכן בשירות המדינה 

הזכאות לדמי הבראה הינה מיום העבודה הראשון. דמי 

ההבראה ישולמו לעובד כרכיב נפרד, אשר ישולם לצד שכר 

  השעה. 

ההבראה לא ישולם עבור יובהר כי רכיב השעה של דמי 

  העסקה מעבר להיקף משרה מלאה.

  .0ראה פירוט הזכאות לימי הבראה בסעיף 

סעיף  ,2014-צו ההרחבה בענף הניקיון, התשע"ד: מקור

   .13.3.1, מס' ’הוראת תכ"ם, ''תשלום קצובת הבראה .11

תקנות להגברת האכיפה של דיני העבודה (רכיבי השכר 

המרכיבים את ערך שעת עבודה וערך שעת עבודה לעובד 

  .2023-קבלן), תשפ"ג
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חישוב שנה 

  ראשונה

חישוב שנה 

  שנייה
  הערות

  פנסיה
2.66₪ 

)7.5%(  

2.69  ₪

)7.5% (  

 המשולמת לקצבה לפנסיה, כהגדרתה גמל, הפרשה לקופת

-חוק הפיקוח על שירותים פיננסיים (קופות גמל), התשס"הב

 מהיום הראשון, החל על שם העובדתעשה  ,2005

ה' 6להעסקתו לצורך ביצוע ההתקשרות. זאת למרות סעיף 

   צו ההרחבה [נוסח משולב] לפנסיה חובה.ל

ההפרשה תתבצע על שכר יסוד בתוספת וותק, דמי הבראה, 

ימי חג, דמי חופשה, ימי מחלה, תשלום עבור ימי מילואים 

  ודמי לידה. 

במקרה שבו העובד עבד שעות נוספות או שעבד ביום 

  המנוחה, יש להפריש גם תמורת עבודה זו. 

, 9סעיף  ,2014-צו ההרחבה בענף הניקיון, התשע"ד: מקור

  .1989-תשמ"טפנסיית יסוד", ה "הגדלת בדבר ההרחבה וצו

 2.95₪  פיצויים
)8.33%(  

2.98₪ 
)8.33%(  

חוק הפיקוח על הפרשה לקופת גמל לפיצויים, כהגדרתה ב

, תעשה 2005-שירותים פיננסיים (קופות גמל), התשס"ה

להעסקתו לצורך ביצוע  מהיום הראשוןהחל  על שם העובד

צו ההרחבה ה' ל6ההתקשרות. זאת למרות האמור בסעיף 

  [נוסח משולב] לפנסיה חובה.

ההפרשה תתבצע על שכר היסוד בתוספת וותק, דמי 

הבראה, ימי חג, דמי חופשה, ימי מחלה, תשלום עבור ימי 

  מילואים ודמי לידה. 

העובד עבד שעות נוספות יש להפריש בגין בו במקרה ש

בעד  . יובהר כי שיעור הפרשה זה יהיה6%עבודה זו בלבד 

  , לפי העניין). 150%או  125%העבודה הנוספת שבוצעה (

בגין שכר היסוד יש  -העובד עבד ביום המנוחה בו במקרה ש

ובגין התוספת לעבודה בשבת יש להפריש  8.33%להפריש 

6%.  

צו ההרחבה ו ,1963-התשכ"גחוק פיצויי פיטורין,  :מקור

  .9בסעיף  ,2014-בענף הניקיון, התשע"ד
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חישוב שנה 

  ראשונה

חישוב שנה 

  שנייה
  הערות

ביטוח 

  לאומי

 1.26   ₪

)3.55%(  

1.27   ₪

)3.55%(  

ביטוח  3.55%מהשכר הממוצע משולם  60%עד לשכר של 

  . 7.6%לאומי. מעבר לשכר זה משולם 

יודגש כי בחישוב רכיבי השכר בטבלה זו נלקח בחשבון 

התעריף הנמוך וזאת בשל העובדה שמרבית העובדים 

  מהשכר הממוצע במשק.  60%משתכרים עד 

בחוק ביטוח לאומי משולם על מרכיבים נוספים, כמפורט 

, מעבר 1995-הביטוח הלאומי [נוסח משולב], התשנ''ה

: חופשה, ותק, חגים, נסיעות, הבראה, כגוןלשכר היסוד, 

  מתנות לחגים, סבסוד ארוחות.

 .1995-חוק הביטוח הלאומי [נוסח משולב], התשנ"ה: מקור

קרן 

  השתלמות

2.66  ₪

)7.5%(  

2.66  ₪

)7.5%(  

הקבלן מחויב לבצע הפרשות  2014באוקטובר  1החל מיום 

לעובד לקרן השתלמות. תשלום זה יבוצע עבור עובדים גם 

הודיעו לקבלן על זהות קרן ההשתלמות ויופקדו בקרן אם לא 

שתיבחר מעת לעת על ידי ההסתדרות וארגוני הניקיון 

  ותהווה קרן ברירת מחדל.

ההפרשה תתבצע על שכר היסוד החודשי הנקוב בהודעה זו 

(גם עבור עובדים ששכרם גבוה מהשכר לעיל) בתוספת דמי 

  ומחלה.הבראה. ההפרשה תתבצע גם על ימי חופשה, חג 

יובהר כי ההפרשה לא תבוצע עבור עבודה בשעות נוספות 

או עבור הגמול המשולם עבור עבודה ביום המנוחה. כלומר, 

תתבצע הפרשה רק עבור השכר הרגיל המשולם בגין עבודה 

  ביום המנוחה. 

חשבון לביצוע  אחת לשנה ימציא הקבלן אישור רואה

  ההפקדות לעובדים לקרן השתלמות.

סעיף  ,2014-צו ההרחבה בענף הניקיון, התשע"ד מקור:

10.  

    ₪  45.43   ₪  44.99  סה"כ
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 להלן רכיבי שכר נוספים אשר ישולמו על פי הביצוע:
 
 

     חגים

חודשי עבודה.  3ימי חג בשנה לאחר  9-עובדים זכאים ל

הזכאות לימי חג הינה במקרים שבהם העובדים לא נעדרו יום 

  לפני ו/או יום אחרי החג, אלא בהסכמת הקבלן.

בגין רכיב זה ישולמו כל רכיבי השכר הסוציאליים (פנסיה, 

  פיצויים, קרן השתלמות ועלויות מעסיק ביטוח לאומי).

 19סעיף  ,2014-יקיון, התשע"דצו ההרחבה בענף הנמקור: 

(רכיבי השכר  תקנות להגברת האכיפה של דיני העבודה(א') ו

המרכיבים את ערך שעת עבודה וערך שעת עבודה לעובד 

  .2023-, תשפ"גקבלן)

     נסיעות 

עלות הנסיעות יש להתאים את תשלום הנסיעות על פי 

בפועל, עד לתקרה המתעדכנת מעת לעת בצו ההרחבה. 

  ליום עבודה.₪  22.6 התקרה הנוכחית היא

בו הקבלן מספק שירותי הסעות, המשרד ישלם שבמקרה 

  לקבלן עלות תעריף חופשי חודשי באזור קבלת השירותים.

בהוצאות נסיעה  מעסיק: צו הרחבה בדבר השתתפות המקור

 לעבודה.

הפרשות 

לגמל עבור 

החזר 

הוצאות 

  נסיעה

)5%(  )5%(  

הפרשות לגמל יעשו לקרן פנסיה אישית על שם העובד, החל 

מהיום הראשון להעסקתו על החזרי הוצאות נסיעה של 

  העובד בלבד. 

 9סעיף  ,2014-צו ההרחבה בענף הניקיון, התשע"ד מקור:

 ).3(ב)(

      מחלה

 ,חוק דמי מחלהעל ידי המשרד בהתאם ל תשלום זה יבוצע

, כנגד קבלת אישור רואה חשבון על ביצוע 1976-ההתשל"ו

התשלומים בפועל אחת לחודש. יובהר כי המזמין ישלם 

בתקופת לקבלן לפי זכאות ימי המחלה של העובד בחברה 

. אין באמור כדי לגרוע עם המשרד הממשלתיההתקשרות 

  מחובותיו החוקיות של הקבלן כלפי העובד.

בגין רכיב זה ישולמו כל רכיבי השכר הסוציאליים (פנסיה, 

  ביטוח לאומי). מעסיקפיצויים, קרן השתלמות ועלויות 

צו ההרחבה בענף , ו1976-י מחלה, התשל"וחוק דמ :מקור

 .14סעיף  ,2014-הניקיון, התשע"ד
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 הניקיוןתוספות נוספות המשולמות לפי העניין לעובדי  .3

   9-העובד ביצע שעות ðוספות בפועל, יש לשלם לעובד בגין השעה הבו במקרה ש - שעות ðוספות 

-משכר היסוד ותוספת הוותק. בגין השעה ה 1.25באותו יום עבודה (יום חול), שכר עבודה של  10-ו

 משכר היסוד ותוספת הוותק. 1.5ם לעובד שכר של באותו יום עבודה (יום חול), יש לשל 11

ימי חופשה על  3-חודשי עבודה ומעלה ל 6בחופשת נישואין זכאי עובד המועסק  - חופשת נישואין 

  חשבון הקבלן, מבלי לגרוע מחופשתו או לנכות משכרו. 

ימים ויהיה זכאי  7בתקופת אבל זכאי העובד להעדר מעבודתו לתקופה שלא תעלה על  - ימי אבל 

 לשכר מלא בגין היעדרותו, מבלי לגרוע מחופשתו או לנכות משכרו. 

עובד שבן משפחתו נהרג במהלך שירותו הצבאי ו/או בעקבות פעולות  - היעדרות ביום הזיכרון 

יכרון ולקבל תשלום בגין יום עבודה מלא, מבלי לגרוע איבה, יהיה זכאי להיעדר מעבודתו ביום הז

 מחופשתו או לנכות משכרו.

 כל עובד זכאי לחופשה שנתית בשכר, כמפורט להלן: - ימי חופשה 

מספר שנות עבודה אצל 
  המעסיק או במקום העבודה

  אורך שבוע העבודה

  ימים 5  ימים 6

  ימי עבודה 12  ימי עבודה 14  1 - 4

  ימי עבודה 13  ימי עבודה 15  5

  ימי עבודה 18  ימי עבודה 20  6

  ימי עבודה 19  ימי עבודה 21  7 - 8

  ימי עבודה 23  ימי עבודה 26  ואילך 9

 
העובד יהיה זכאי לדמי הבראה, בהתאם לוותק שצבר אצל הקבלן או אצל קבלנים  - ימי הבראה 

אחרים בממשלה. הכרה בוותק אצל קבלנים אחרים בממשלה, תעשה בכפוף להמצאת אישור 

  העסקה מאת קבלן השירותים על תקופת עבודתו של העובד במשרד, בהתאם לאמור להלן: 

  המספר ימי ההברא  תקופת העבודה (בשנים)

  7  שנים 3עד 

10 - 4  9  

15 - 11  10  

19 - 16  11  

24 - 20  12  

  13  ואילך 25-מהשנה ה

  

המשרד ישלם לקבלן תוספת בגין רכיבי שכר תלויי אירוע מזכה  – רכיבי שכר תלויי אירוע מזכה 

(רכיבי השכר המרכיבים את ערך שעת עבודה  להגברת האכיפה של דיני העבודה תקנותכמשמעם ב

 :2023-תשפ"ג וערך שעת עבודה לעובד קבלן),
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דמי מחלה, דמי חגים, החזר הוצאות נסיעה ותשלום לקופת גמל בעד הוצאות נסיעה, יום  

 אלו יםרכיב בגיןבחירות, חופשה לרגל נישואין, אבל, יום זיכרון, שי לחג ומענק מצוינות. 

   הרלוונטיים. ישולמו כל רכיבי השכר הסוציאליים

הפרשות פנסיוניות, פיצויים, השתלמות וגמל, בתקופת לידה והורות או בעת זכאות לגמלת  

 .1954-חוק עבודת נשים, התשי"דשמירת היריון, לפי 

הפרשות פנסיוניות, פיצויים, השתלמות וגמל, וכן תשלומי מעסיק לביטוח לאומי בעת  

 מילואים.

בעון לפחות, תיערך התחשבנות בין המשרד לבין הקבלן, לגבי כל עובד, בעניין אחת לר 

רכיבי השכר המשולמים לעובד, והפרשי השכר בין הסכומים ששולמו לכל עובד ובין 

 הסכומים המגיעים לו בפועל.

ישולם כנגד אישור רואה חשבון על ביצוע התשלום לעובדי ניקיון ואחראי ניקיון  - מענק מצוינות 

, "אמות מידה להענקת מענק ההודעצטיינים, על בסיס אמות מידה שנקבעו על ידי המדינה, במ

  מצוינות לעובדי קבלן בתחומי השמירה, האבטחה והניקיון".

מפורסם מסך הרכיבים הבאים המשולמים לקבלן: שכר היסוד ה 1%גובה המענק יהיה  

בהודעה זו (גם עבור עובדים ששכרם גבוה מהשכר הנקוב לעיל), גמול בעד עבודה בשעות 

 נוספות או ביום מנוחה (ככל שהעובד זכאי להם) וקצובת הנסיעה. 

המענק ישולם לא יאוחר ממשכורת חודש אפריל שלאחר תום התקופה בעדה משולם  

 המענק. 

עניין, לא יובא בחשבון לעניין פיצויי פיטורים או המענק שישולם אינו מהווה שכר לכל דבר ו 

לחישוב ערך שעה, ולא יבצעו בגינו הפרשות כלשהן (לרבות הפרשות לקופת גמל ובכלל 

 זה קרן פנסיה וקרן השתלמות).

בגין תשלום זה יש לשלם לקבלן תוספת בגין הפרשות לביטוח לאומי, בהתאם לשיעור  

 ההפרשה שלו כמעסיק.

השי לרגל כל אחד מהחגים (ראש השנה וחג הפסח), יעודכן על פי שיעור השינוי גובה  - שי לחג 

(יש  2013שבין מדד חודש ינואר של השנה הקלנדארית בה משולם השי לחג, לבין מדד חודש ינואר 

לפי הגבוה ביניהם.  -או על פי התעריף המעודכן בשירות המדינה ₪),  212.5להצמיד את התעריף 

השי לא יוענק בטובין או בשווה כסף ₪.  300, גובה השי לחג יעמוד על 2024 ארבינו 1 נכון ליום

 .(כגון תלושי קנייה)

 תשלום כאמור יבוצע לאחר הצגת אישור רואה חשבון על ביצוע התשלום לעובדים. 

בגין תשלום זה יש לשלם לקבלן תוספת בגין הפרשות לביטוח לאומי, בהתאם לשיעור  

 ההפרשה שלו כמעסיק.

 מרכיבי עלות נוספים .4

כגון: ביגוד, , נוסף לאמור לעיל, בעת ניתוח ההצעות על ועדת המכרזים לבחון מרכיבי עלות נוספים 

 בהצעת הפסד, והכל בהתאם לדרישות המכרז. זאת על מנת לוודא כי אין מדובר וכדומה ציוד הניקיון

 וכי לא ייפגעו זכויות עובדים.
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 סימולטור לחישוב עלות שכר למעסיק .5

סימולטור קובץ מצורף, '' השכר למעסיק לכל שעת עבודה בתחום הניקיון, ראהעלות  חישובל 

 .ניקיון'' –לחישוב עלות שכר למעסיק 

 נספחים .6

 טבלת שינויים שבוצעו בהודעה. -נספח א  
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  א נספח

 טבלת שינויים שבוצעו בהודעה

  מהדורה
  תאריך

  פרסום
  תיאור עדכון/נימוקים  סעיף/ים מושפע/ים

4  10.11.2011    

הודעות נפרדות: בהודעה זו  2-עדכון הנספח התמחירי ופיצול הודעה ל

מפורט  7.11.3.3מפורט הנספח התמחירי לעובדי הניקיון ובהודעה 

  הנספח התמחירי לעובדי שמירה ואבטחה.

5  13.12.2012    
 -עד ל 1.5.2012עדכון הנספח התמחירי לתקופת העסקה שבין 

31.12.2012.  

6  01.01.2013    

ועד  1.1.2013עדכון הנספח התמחירי לתקופת העסקה שבין 

בהתאם להסכם הקיבוצי המיוחד שנחתם בין המדינה  30.6.2013

  להסתדרות.

7  20.06.2013  
  נספח תמחירי - 2

הזכאות להפרשה לקרן השתלמות והרכיבים שבגינם הבהרה בעניין גובה 

  מבוצעת ההפרשה.

  תיקון זכאות לתשלום ימי מחלה.

  עדכונים נוספים בנספח התמחירי.

  הבהרות לעניין תשלום מענק מצוינות ושי לחג.  3.8,3.9

  .4.12.12עדכון ערך השעה בהתאם להסכם קיבוצי מיוחד מיום   נספח תמחירי  24.06.2013  8

  נספח תמחירי  08.09.2013  9

הוספת חובת הפרשה לקרן השתלמות בניצול ימי מחלה (בתוקף מיום 

01.07.2013 .(  

  חידוד ההנחיות לעניין חובת הפרשה לפיצויים בגין עבודה בשבת.

10  14.09.2014  
  נספח תמחירי 

  3סעיף 

עדכון נספח תמחירי בהתאם לצו הרחבה במשק. לרבות עדכון שיעורי 

  לביטוח לאומי.הפרשה 

  עדכון מרבית תתי הסעיפים.

  נספח תמחירי  01.04.2015  11
עדכון נספח תמחירי בהתאם להעלאת שכר המינימום במשק, לרבות 

  עדכון שיעורי הפרשה לביטוח לאומי.

  תשלום ייחודי בהנחיית החשבת הכללית.  5הוספת סעיף   11.05.2015  12

  משמעות המונח גמול שבת לעניין הפרשת קרן השתלמות.הבהרה בדבר   נספח תמחירי  01.07.2015  13

  נספח תמחירי  01.07.2015  14

  .01.07.2015עדכון שיעור הפרשת מעסיק לפנסיה החל מיום 

  הבהרות לעניין הפרשות בגין פיצויים.

  הבהרה בדבר משמעות המונח גמול שבת לעניין הפרשת קרן השתלמות.

15  30.06.2016  

  נספח תמחירי

 נספח תמחירי בהתאם להעלאת שכר המינימום במשק.עדכון 

  הבהרה בגין תשלום מחלה.

  עדכון שיעור הפרשות ביטוח לאומי.

  עדכון טבלת זכאות לימי חופשה.  3.5

  הבהרה לעניין שי לחג.  3.8

16  01.01.2017  

  

  נספח תמחירי

  

  עדכון נספח תמחירי בהתאם להעלאת שכר המינימום במשק.
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  מהדורה
  תאריך

  פרסום
  תיאור עדכון/נימוקים  סעיף/ים מושפע/ים

  טבלאות זכאות לימי חופש.עדכון   3.5

17  29.11.2017  

  נספח תמחירי
עדכון נספח תמחירי בהתאם להעלאת שכר המינימום במשק ותעריף דמי 

  הבראה.

  עדכון גובה שי לחג.  3.8

  נספח תמחירי - 1.5  09.04.2018  18
לצו הרחבה בדבר קיצור שבוע העבודה עדכון נספח תמחירי בהתאם 

  .במשק

19  01.11.2019  
  נספח תמחירי - 2

  עדכון תעריף דמי הבראה.

  עדכון שיעור הפרשות ביטוח לאומי.

  .עדכון גובה שי לחג  3.9

  עדכון תעריף דמי הבראה.  נספח תמחירי - 2  06.09.2020  20

  גובה שי לחג.עדכון   3.9  10.03.2021  21

  עדכון גובה ההחזר בגין נסיעות.  נספח תמחירי - 2  27.04.2021  22

  הוספת סימולטור לחישוב עלות השכר למעסיק.  5  24.05.2021  23

  עדכון תעריף דמי הבראה.  נספח תמחירי - 2  07.07.2021  24

  גובה שי לחג.עדכון  3.9  17.02.2022  25

26  14.06.2022  

 נספח תמחירי - 2
עדכון תעריפי דמי הבראה, פנסיה, פיצויים, ביטוח לאומי וקרן 

  השתלמות. 

  עדכון גובה שי לחג.  3.9

  עדכון הסימולטור לחישוב עלות השכר למעסיק.  5

  עדכון הסימולטור לחישוב עלות השכר למעסיק 5  22.01.2023  27

28  04.04.2023  
  עדכון נספח תמחירי בהתאם להעלאת שכר המינימום במשק  נספח תמחירי – 2

  עדכון הסימולטור לחישוב עלות השכר למעסיק  5

29  01.06.2023  
  עדכון תעריף דמי הבראה  נספח תמחירי – 2

  עדכון הסימולטור לחישוב עלות השכר למעסיק  5

30  01.01.2024  

  ימים בשבוע 5הבהרה כי התחשיב הינו לעובד המועסק   1.3

  נספח תמחירי – 2

לתקנות הגברת האכיפה של דיני העבודה עדכון נספח תמחירי בהתאם 

לעובד (רכיבי השכר המרכיבים את ערך שעת עבודה וערך שעת עבודה 

  2023-קבלן), תשפ"ג

  הסרת סעיף בעניין מתן שי לחג בהתאם לחלקיות משרתו של עובד  3.9

שגיאה! מקור ההפניה 

  לא נמצא.
  הוספת הנחיה בדבר תשלום רכיבי שכר תלויי אירוע מזכה 

  עדכון הסימולטור לחישוב עלות השכר למעסיק  5
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  מהדורה
  תאריך

  פרסום
  תיאור עדכון/נימוקים  סעיף/ים מושפע/ים

  עדכון שכר היסוד החודשי לאחראי על עובדי הניקיון  נספח תמחירי – 2  04.02.2024

31  10.04.2024  
  נספח תמחירי – 2

עדכון נספח תמחירי בהתאם להעלאת שכר המינימום במשק ומועד 

  ספח תמחירי לעובדי הניקיוןתחילת תוקף נ

  עדכון הסימולטור לחישוב עלות השכר למעסיק  5

  


